ROMANIA
JUDETUL TELEORMAN
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ROSIORII DE VEDE

HOTARARE

Privind: aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare al aparatului de specialitate al
primarului Municipiului Rosiorii de Vede

Consiliul Local al Municipiului Rosiorii de Vede, intrunit in sedinta ordinara de lucru astazi

30.01.2020
Avand in vedere:

- referatul de aprobare al primarului inregistrat sub nr. 1498/21.01.2020 ;

- raportul de specialitate al Compartimentului Resurse Umane inregistrat sub nr.
1500/21.01.2020;

-prevederile OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ cu modificarile si completarile
ulterioare ;

-prevederile Legii nr. 53/2003 Codul Muncii cu modificarile si completarile ulterioare ;

_prevederile H.C.L. nr. 167/2019 privind modificarea HCL nr.1 15/2017 referitoare la
aprobarea structurii organizatorice de personal, a organigramei si statului de functii ale aparatului de
specialitate al primarului Municipiului Rosiorii de Vede si structurilor subordonate consiliului local;

_raportul de avizare a comisiei de specialitate pentru administratie publica locala, apararea
ordinii si linistii publice, a drepturilor cetatenilor, juridica si de disciplina a consiliului local ;

-prevederile art. 129 alin. (1), alin. (2) lit.a) si alin. (3) lit.c) din OUG nr. 57/2019 privind
Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare ;

In temeiul art. 196 alin. (1) lit. a) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ cu
modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1 Se aproba Regulamentul de Organizare §i Functionare al aparatului de specialitate al
primarului Municipiului Rosiorii de Vede conform anexei la prezenta care face parte integrantd din
hotarare.

Art.2 (1) Prezenta va fi dusa la indeplinire prin grija Compartimentului Resurse Umane.

(2) Respectarea prevederilor Regulamentului de Organizare si Functionare este
obligatorie pentru toti salariatii institutiei.

Art.3 La data adoptrii prezentei, orice prevedere contrard isi inceteaza aplicabilitatea.

Art4 Prezenta hotirare se va comunica prin grija secretarului general al municipiului
Rosiorii de Vede, in termenul previzut de lege, autoritatilor si persoanelor interesate.

PRESEDINTE DE SEDINTA
Piper-Savu (;.xljif_s%alrié‘-_jlf\_‘/fir‘gélza CONTRASEMNEAZA
el —\ N SECRETAR GENERAL
1 Cita Mioara Iulia
V-al

ROSIORII DE VEDE
Nr. 15/30.01.2020

Prezenta hotarare a fost adoptata cu un numar de 18 voturi ,,pentru”, - voturi ,jmpotriva”, - abtineri,
din totalul de 19 consilieri in functie din care 18 prezenti.



ROMANIA Anexa la HCL nr. 15/30.01.2020
JUDETUL TELEORMAN
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ROSIORII DE VEDE

PRESEDINTE DE SEDINTA CONTRASEMNEAZA
Piper-Sayu-Cristiana-Mirela Secretar general
o TSN Cita Mioara Iulia

L0 LS

REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE
al aparatului de specialitate al primarului Municipiului RoSiorii de Vede

CAPITOLUL I - Dispozitii Generale

Art. 1. (1) Aparatul de specialitate al Primarului Municipiului Rosiorii de Vede
functioneazi in temeiul OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, in organizarea
acestuia urmarindu-se realizarea conditiilor de operativitate si eficienta.

(2) Pentru punerea in aplicare a activitatilor din competenta sa, Primarul
beneficiazd de un aparat de specialitate pe care il conduce Si care isi desfagoard
activitatea In baza prevederilor prezentului regulament si a dispozitiilor legale in
vigoare. Nu fac parte din aparatul de specialitate primarul, consilierii personali de la
cabinetul primarului, viceprimarul, administratorul public.

(3) Aparatul de specialitate al primarului este organizat pe compartimente
functionale, in condifiile legii. Compartimentele functionale sunt incadrate cu
functionari publici si personal contractual.

(4) Aparatul de specialitate al primarului cuprinde, in functie de volumul,
complexitatea, importanta si specificul activititii, urmatoarele tipuri de
compartimente functionale :

a. directie;
b. serviciu;
¢. birou;

d. compartiment.



(5) Prin compartiment functional, in intelesul prezentului regulament, se infelege
o structurd functionald, organizati icrarhic, ca directie fard personalitate juridica,
serviciu, birou sau compartiment, ale cirui atributii sunt grupate dupa specificul
activititii si sunt indeplinite de citre personalul de specialitate Incadrat in aceasta, sub
o conducere unica.

(6) Nivelurile ierarhice ale compartimentelor functionale si relafiile
organizationale sunt prezentate in organigramd prin care se sistematizeazd si se
concentreazi modul de organizare a tuturor resurselor umane de la nivelul unei
autorititi sau institutii publice, dup# caz, reddnd schematic detaliile cu privire la
raporturile ierarhice de subordonare/ supraordonare, precum si raporturile de
colaborare

(7) Compartimentele functionale colaboreaza permanent, in vederea indeplinirii
la timp si in mod corespunzitor a atributiilor ce le revin din legi, decrete, hotarari,
ordine, dispozitii, decizii si alte prevederi legale in vigoare precum si a sarcinilor ce le
sunt incredintate de sefii ierarhic superiori.

CAPITOLUL II — Autorititile administragiei publice

Art. 2. Autoritatea executivd la nivelul unitatii administrativ teritoriale este
asigurata de citre primarul Municipiului RoSiorii de Vede.
Art. 3. (1) Primarul asigurd respectarea drepturilor si liberttilor fundamentale
ale cetatenilor, a prevederilor Constitutiei, precum si punerea in aplicare a legilor, a
decretelor Presedintelui Roméniei, a ordonantelor si hotararilor Guvernului, a
hotararilor consiliului local. Primarul dispune mésurile necesare §i acordd sprijin
pentru aplicarea ordinelor si instructiunilor cu caracter normativ ale ministrilor, ale
celorlal{i conducitori ai autoritatilor administragiei publice centrale, ale prefectului, a
dispozitiilor presedintelui consiliului judetean, precum si a hotérarilor consiliului
judetean, in condifiile legii.
(2) Pentru punerea in aplicare a activitatilor date in competenta sa prin actele
previzute la alin. (1), primarul are in subordine un aparat de specialitate.
(3) Aparatul de specialitate al primarului este structurat pe compartimente
functionale incadrate cu functionari publici §i personal contractual.
(4) Primarul conduce institutiile publice de interes local, precum si serviciile
publice de interes local.
(5) Primarul participi la sedintele consiliului local si are dreptul sa isi
exprime punctul de vedere asupra tuturor problemelor inscrise pe ordinea de zi,
precum si de a formula amendamente de fond sau de forma asupra oricdror proiecte
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de hotdrari, inclusiv ale altor initiatori. Punctul de vedere al primarului se
consemneaz4, in mod obligatoriu, 1n procesul-verbal al gedintei.

(6) Primarul, in calitatea sa de autoritate publicd executivd a administratiei
publice locale, reprezintd unitatea administrativ-teritoriald in relatiile cu alte autoritatt
publice, cu persoanele fizice sau juridice roméne §i striine, precum si in justifie.

(7) In exercitarea atributiilor sale, primarul emite dispozitii cu caracter
normativ sau individual, care devin executorii in termen de 5 zile de la data
comunicdrii oficiale catre prefect.

Art. 4. Viceprimarul este subordonat primarului §i, In situaiile previzute de
lege, inlocuitorul de drept al acestuia, situatie in care exercitd, in numele primarului,
atributiile ce 1i revin acestuia. Primarul poate delega o parte din atribuiile sale
viceprimarului.

Art. 5. (1) Secretarul general este funciionar public de conducere ce asigurd
respectarea principiului legalititii 1n activitatea de emitere si adoptare a actelor
administrative, stabilitatea functiondrii aparatului de specialitate al primarului,
continuitatea conducerii si realizarea legaturilor functionale intre compartimentele din
cadrul acestuia.

(2) Secretarul general are urmétoarele atributii specifice:

a) avizeaza proiectele de hotirari §i contrasemneaza pentru legalitate dispozitiile
primarului, hotarérile consiliului local, dupi caz;

b) participa la sedintele consiliului local;

¢) asigurd gestionarca procedurilor administrative privind relatia dintre
consiliul local si primar, precum si intre acestia si prefect;

d) coordoneazi organizarea arhivei §i evidenfa statisticd a hotarérilor
consiliului local si a dispozitiilor primarului;

¢) asigurd transparenta i comunicarea catre autoritétile, institutiile publice i
persoancle interesate a actelor prevazute la lit. a) In conditiile Legii nr. 544/2001
privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificdrile §i completarile
ulterioare;

f) asigura procedurile de convocare a consiliului local si efectuarea lucrérilor
de secretariat, comunicarea ordinii de zi, intocmirea procesului-verbal al sedinfelor
consiliului local, si redactarea hotéréarilor consiliului local ;

g) asigurd pregitirea lucrarilor supuse dezbaterii consiliului local i comisiilor
de specialitate ale acestuia;

h) poate atesta, prin derogare de la prevederile Ordonantei Guvernului nr.
26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, aprobatd cu modificdri i completari prin

Legea nr. 246/2005, cu modificirile si completdrile ulterioare, actul constitutiv si
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statutul asociatiilor de dezvoltare intercomunitard din care face parte unitatea
administrativ-teritorialad in cadrul cireia functioneaza;

i) poate propune primarului Inscrierea unor probleme in proiectul ordinii de zi
a sedintelor ordinare ale consiliului local;

j) efectueazi apelul nominal si {ine evidenta participirii la sedintele consiliulul
local a consilierilor locali;

k) numird voturile si consemneazd rezultatul votdrii, pe care il prezintd
presedintelui de sedinta sau, dupa caz, inlocuitorului de drept al acestuia;

1) informeazi presedintele de sedingd sau, dupd caz, inlocuitorul de drept al
acestuia, cu privire la cvorumul si la majoritatea necesare pentru adoptarea fiecdrel
hot#rari a consiliului local;

m) asigurd intocmirea dosarelor de sedintd, legarea, numerotarea paginilor,
semnarea si stampilarea acestora;

n) urmireste ca la deliberarea §i adoptarea unor hotaréri ale consiliului local sa
nu ia parte consilierii locali care se incadreazi in dispozifiile art. 228 alin. (2) din
Codul administrativ; informeaza presedintele de sedintd, sau, dupa caz, inlocuitorul de
drept al acestuia cu privire la asemenea situaii si face cunoscute sanctiunile previzute
de lege in asemenea cazuri,

o) certifici conformitatea copiei cu actele originale din arhiva
unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale;

p) alte atributii previzute de lege sau insércindri date prin acte administrative
de consiliul local, de primar, dupa caz.

(3) Prin derogare de la prevederile art. 21 alin. (2) din Legea nr. 273/2006
privind finantele publice locale, cu modificérile §i completérile ulterioare, in situatiile
previzute la art. 147 alin. (1) si (2) sau, dupi caz, la art. 186 alin. (1) si (2) din OUG
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, secretarul general al unititii administrativ-
teritoriale indeplineste functia de ordonator principal de credite pentru activitatile
curente.

(4) Secretarul general al municipiului comunicd o sesizare pentru deschiderea
procedurii succesorale camerei notarilor publici, precum si oficiului de cadastru si
publicitate imobiliara, in a cérei circumscriptie teritoriald defunctul a avut ultimul
domiciliu:

a) in termen de 30 de zile de la data decesului unei persoane, in situatia in care
decesul a survenit in localitatea de domiciliu;

b) la data ludrii la cunostin{d, in situatia in care decesul a survenit pe raza altei
unititi administrativ-teritoriale;



¢) la data primirii sesizarii de la oficiul teritorial, in a cérei razi de competentd
teritoriald se afld imobilele defunctilor inscrigi in cérti funciare infiinfate ca urmare a
finalizarii inregistrarii sistematice.

(5) Atributia prevdzutd la alin. (4) poate fi delegatd catre una sau mai multe
persoane care exercitd atributii delegate de ofiter de stare civila, prin dispozitia
primarului la propunerea secretarului general al unitaii administrativ-teritoriale.

Art. 6. (1) Corespondenta preluatd de la registratura generala este selectata de
citre Serviciul Administratie publici locald, potrivit competentelor, in mape distincte
pentru primar Si viceprimar.

(2) Corespondenta a carei rezolvare presupune o opfiunc a primarului se
nainteazd acestuia, care, prin rezolutie o va repartiza viceprimarului, secretarului
general, administratorului public sau compartimentelor functionale.

(3) Viceprimarul Si secretarul general repartizeazi corespondenta primita de la
primar, compartimentelor functionale, urmarind modul de rezolvare a acesteia.

Art. 7. Primarul poate dispune ca unele compartimente functionale si elibereze
documente in nume propriu pe baza evidentelor pe care le gestioneaza. |

CAPITOLUL I1I - Atributiile personalului cu functie de conducere

Art. 8. Compartimentele functionale din cadrul aparatului de specialitate al
primarului sunt organizate ca directii fard personalitate juridica, servicii, birouri,
compartimente. Acestea sunt conduse conform functiilor si nivelurilor ierarhice
stabilite prin organigrama.

Art. 9. Functiile de conducere ale compartimentelor functionale din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului municipiului Rosiorii de Vede, sunt :

a) Director care are in subordine un numdr de minimum 15 posturi de execuiie;

b) Sef de serviciu care are in subordine un numdr de minimum 7 posturi de

execufie,;

¢) Sef de birou care are in subordine un numdr de minimum 5 posturi de

executie.

Art. 10.(1) Conducatorii compartimentelor de resort coordoneaza
compartimentele subordonate, conform prevederilor prezentului Regulament.

(2) Conducitorii compartimentelor funcfionale, trebuie sa indeplineascd in
principal, urmétoarele functii:

_ de strategie, prin care asigurd elaborarea strategiei de dezvoltare locald, a
planurilor de ac{iune sectoriala si a proiectelor prioritare;



- de coordonare a compartimentelor conduse, pentru punerea in aplicare a
strategiei de dezvoltare locald;

- de administrare a bugetului aprobat de Consiliul Local;

- de colaborare cu celelalte compartimente de resort din cadrul primdriei, cu
serviciile deconcentrate ale statului, alte institufii publice, precum §i cu
sociectatea civila;

- de executie, prin care se aduc la indeplinire prevederile actelor normative in
vigoare, hotirarile consiliului local, dispozitiile primarului, alte sarcini trasate
de superiorii ierarhict;

- de monitorizare si control privind modul de aplicare a hotararilor Consiliului
Local, a dispozitiilor primarului adoptate/emise in aria de competentd a
compartimentelor conduse precum si a celorlalte sarcini trasate de superiorii
ierarhici.

Art. 11. Conducitorii compartimentelor de resort coordoneazd, controleazd si
raspund de activitatea compartimentelor conduse, avind urmétoarele atributii Si
competente principale:

1. de reprezentare in relatiile cu celelalte compartimente functionale, servicii sau
institutii publice locale sau deconcentrate ale administratiei publice de la nivel
central - in limitele de competent? stabilite;

2. rispund de realizarea sarcinilor proprii de executie, aga cum sunt cle stabilite
prin fi$a postului gi prezentul Regulament;

3. fac propuneri pentru imbunétitirea activitatii compartimentelor conduse;

4.iau misuri pentru obfinerea avizelor, aprobirilor, acreditrilor prevazute
de legile in vigoare, necesare desfasurarii activitafilor conduse;

5.intocmesc procedurile de lucru pentru fiecare activitate din cadrul
compartimentelor conduse;

6. colaboreazi cu ceilalfi reprezentanfi ai compartimentelor functionale la
elaborarea strategiilor sectoriale de dezvoltare locald sau a planurilor de
actiune, In domeniile de activitate ale compartimentelor conduse;

7. rispund de organizarea activititii personalului subordonat in vederca aducerii la
indeplinire a sarcinilor ce revin compartimentelor in conformitate cu
prevederile legale, Hotérarile Consiliului Local $i Dispozitiile Primarului;

8. asigurd cunoasterea de citre tofi subordonatii a reglementarilor de interes
general Si a celor specifice domeniului de activitate al compartimentului;

9. raspund de cunoasterea §i punerea in executare a normelor legale emise la nivel
central, din domeniul de activitate al compartimentelor conduse;



10.

11.

12.

13.

14.

15.
16.

17.

18.

19.
20.

21.

raspund pentru calitatea Si realizarca in termen a lucrdrilor de citre
salariatii subordonati in baza atributiilor, hotararilor, dispozitiilor sau
rezolutiilor primarului, viceprimarului sau secretarului general;

asigurdi  intocmirea  rdspunsurilor  la corespondenta  repartizatd
compartimentelor conduse, predarea acestora pe bazd de borderou la
registratura generald, in plicuri sigilate pe care se vor inscrie lizibil numele Si
prenumele destinatarului, adresa completi a acestula si numdarul de
inregistrare din registrul general de corespondents;

asigurd descircarea corespondentei rezolvate 1in registrul general de
corespondentd, in termenul stabilit prin lege sau rezolutii ale gefilor ierarhici;
raspund de respectarca disciplinei in munca, a normelor de eticd Si conduita,
de catre salariatii subordonati;

acorda sprijinul necesar initiatorilor in vederea elabor#irii Si redactérii
proiectelor de hotdréri $i a documentelor de prezentare Si motivare aferente
(rapoarte de specialitate, referate de aprobare, avize, acorduri, planuri de
situatie etc.)

intocmesc programarea concediilor de odihna pentru salariatii din subordine;
rispund de redistribuirea S$i executarea sarcinilor fiecarui salariat din
subordine, in perioada lipsei temporare a acestuia de la serviciu ;

avizeazd cererile de concediu sau recuperdri pentru timpul lucrat suplimentar
in afara timpului normal de lucru ;

aprobi deplasirile in cadrul localitdtii $i fac propuneri sefilor ierarhici, cu
privire la deplasarea salariatilor din subordine, in afara localitdtii. Deplasarea
in teren a sefilor de compartimente se face cu ingtiintarea obligatorie, cel putin
verbald, a sefilor ierarhici;

intocmesc fisele de post pentru personalul din subordine;

intocmesc rapoartele de evaluare a performantelor profesionale pentru
personalul din subordine;

au obligatia de a sprijini activitatea Compartimentului Achizifii prin:

a) intocmirea referatelor de necesitate pentru produse, servicii si lucrdri, care
vor cuprinde, in mod obligatoriu, valoarea estimatd a acestora, precum §i
informatiile de care dispun, potrivit competentelor, necesarc pentru
elaborarca strategiei de contractare a respectivelor contracte/acordurl -
cadru;



b) transmiterea, dupd caz, specificatiilor tehnice asa cum sunt acestea
previzute la art. 155 din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice cu
modificarile si completarile ulterioare;

c¢) in funciie de natura si complexitatea necesitdtilor identificate n referatele
previzute la lit. a), transmit informafii cu privire la pretul unitar/total
actualizat, in urma unei cercetiri a pietei sau pe baza istoricd;

d) informarea cu privire la fondurile alocate pentru fiecare destinafie, precum
si pozitia bugetard a acestora;

¢) comunicarea justificatd a eventualelor modificiri intervenite in execufia
contractelor/acordurilor-cadru, care va cuprinde cauza, motivele si
oportunitatea modificdrilor propuse;

f) monitorizarea contractului/comenzii de catre structura initiatoare din cadrul
aparatului de specialitate care a intocmit referatul de necesitate, cu privire la
indeplinirea obligatiilor contractuale;

g) transmiterea documentului constatator privind modul de findeplinire a
clauzelor contractuale.

22. prezintd Si sustin in fata conducerii propuneri in legaturd cu realizarea
atributiilor compartimentelor conduse, prin proiecte de dispozitii, referate,
note de fundamentare etc.;

23.intocmesc rapoarte, analize $i informdri cu privire la activitatea
compartimentelor conduse;

24. pun la dispozitia conducerii acte, informatii, documentatii tehnice;

25. pun la dispozitia membrilor Consiliului Local, pe baza de cerere scrisd,
aprobata de primar, documente din activitatea proprie, spre consultare, in
scopul indeplinirii mandatului;

26. raspund de eliberarea, utilizarea Si pastrarea documentelor gestionate, conform
legii,

27. iau masuri pentru arhivarca documentelor create in cadrul compartimentelor
conduse Si predarca acestora la arhiva Primariei, in conformitate cu
prevederile legale ;

8. desemneazi un salariat din subordine pentru a-i prelua atributiile in perioada
lipsei temporare din institutie;

29. indeplinesc $i alte atributii stabilite prin dispozitii ale Primarului si fisa
postului.

Art. 12. Pentru organizarea activitatii, personalul cu functii de conducere poate
emite ordine de serviciu, aprobate de primar.



CAPITOLUL IV - Compartimentele funcfionale ale aparatului de
specialitate al primarului Municipiului Rogiorii de Vede

Art. 13. Aparatul de specialitate al primarului Municipiului Rosiorii de Vede
cuprinde urmatoarele compartimente functionale:
» Directia Politie Locala
» Serviciul Ordine Si Liniste Publicd, Evidenta Persoanelor, Paza Patrimoniu
-Compartiment Ordine Si Liniste Public, Evidenta Persoanelor
-Compartiment Paza Patrimoniu
» Compartiment Control Comercial, Disciplina in Constructii, Afisaj Stradal
Si Protectia Mediului
= Compartiment Circulatic pe Drumurile Publice
» Directia Arhitect Sef
= Serviciul Achizitii i Managementul Proiectelor
-Compartiment Dezvoltare Locala
-Compartiment Achizitii
= Birou Investitii Publice, Autoriziri Constructii, Planificare Urbani Si Avize
-Compartiment Investitii Publice
-Compartiment Autoriziri Constructii, Planificare Urbana Si Avize
» Compartiment Banca de Date Urbane, Cadastru
» Directia Impozite Si Taxe
= Serviciul Persoane Juridice, Contracte, Fond Locativ Si Asociafii de
Proprietari
= Birou Persoane Fizice
= Compartiment Contabilizare Venituri Trezorerie
» Directia de Asistentii Sociala
= Compartimentul Autoritate Tutelard, Alocatii, Protectia Copilului si
Familiei, a Persoanei cu Dizabilitati
= Compartiment Asistentd Sociald a Familiei §i Persoanei Singure, Ajutor
Social
» Compartiment Crega Municipald
= Compartiment Centrul de Zi
» Compartiment Asistenta Medicald Comunitard si Asistenta Medicald in
Unitatile de Invitimant
= Compartiment Asistenti Personali pentru Persoane cu Dizabilitagi
» Ciminul de Batrani si Addpostul de Noapte
» Cantina de Ajutor Social



= Centrul de zi “Clubul Pensionarilor”
» Serviciul Public de Administrare a Domeniului Public si Privat
» Birou Zone Verzi, Administrarea Pietei $i Oborului
-Compartiment Zone Verzi
-Compartiment Administrarea Pietei si Oborului
= Compartiment Monitorizare Servicii Publice de Interes Local
= Compartiment Administrare Izlaz, Acumulari Apd
» Compartiment Administrare Imobile Institufii de invad{dmant Si Sénatate,
Sili de sport si Stadioane
= Compartiment Administrare Cimitire, Retele Edilitare, Administrare Strazi
si lluminat Public
= Compartiment Transport Public Local, inregistrare  Autovehicule
Neinmatriculate
» Serviciul Administratie Publici Locala
» Compartimentul pentru monitorizarea procedurilor administrative, Arhiva,
Registratura
» Compartiment Informatii Publice
» Serviciul Financiar Contabil
» Serviciul Operare $i Mentenanti Centrali Electrica Fotovoltaica
» Birou Administrativ
» Compartiment Audit
» Compartiment Resurse Umane
» Compartiment Registrul Agricol
» Compartiment Contencios .
» Compartiment Sinitate Si Securitate in Munci, Protectie Civila Si Situatii
de Urgenta
» Compartiment pentru problemele romilor

Art. 14. (1) Directia Politie Locald 1si desfdgoara activitatea in cadrul Unitatii

Administrativ Teritoriale Rosiorii de Vede, ca structurd fird personalitate juridicd in

cadrul aparatului de specialitate al primarului.

(2) Directia Politie Locald are sediul in imobilul situat in municipiul

Rosiorii de Vede, str. Sf. Teodor, nr. 1, judetul Teleorman.

(3) Atributiile generale si specifice ale Directiei Politie Locald sunt

aprobate prin hotarare separata.
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Art. 15. (1) Directia Arhitect Sef isi desfasoard activitatea in cadrul Unitétii
Administrativ Teritoriale Rosiorii de Vede ca structurd fara personalitate juridica in
cadrul aparatului de specialitate al primarului, in baza regulamentului de organizare i
functionare.

(2) Directia Arhitect Sef fisi desfisoard activitatea in sediul Primariei
municipiului Rosiorii de Vede din str. Dundrii nr.58, judetul Teleorman.

(3) Atributiile generale ale Directiei Arhitect Sef sunt:

- asigurd elaborarea de proiecte de strategii de dezvoltare urbani si teritoriald i
le supune aprobdérii consiliului local;

- supune aprobirii consiliului local in baza referatului tehnic al arhitectului-gef,
documentatiile de urbanism, indiferent de initiator;

- actioneazi pentru respectarea si punerea In practicdi a prevederilor
documentatiilor de urbanism aprobate;

- asigurd avizarea documentatiilor de amenajare a teritoriului $i urbanism,
precum Si eliberarea certificatelor de urbanism,

- asigurd intocmirea $i eliberarea autorizatiilor de construire/desfiintare;

- coordoneazd, controleazd, verificd si rispunde de activitatea structurilor
subordonate.

1.Serviciul Achizitii $i Managementul Proiectelor prin:

A. Compartimentul Dezvoltare Locali

- asigurd elaborarea propunerilor de strategii de dezvoltare durabild $i pentru
derularea unor programe in domeniile economice Si de servicii, de perspectiva
in municipiu, in concordanta cu strategia de dezvoltare a judetului, strategia
regionald de dezvoltare, pe baza posibilitatilor de finantare din fondurile interne
Si externe, a proiectelor prioritare;

- identificd problemele economice Si sociale ale Municipiului care intrd sub
incidenta asistentei acordate de Uniunea Europeana,

- coordoneazi Si organizeaza activititile de identificare, selectare Si procurare a
surselor informationale privitor la Programele Uniunii Europene sau a altor
surse externe de finantare nerambursabila;

- urmireste apelurile de propuneri de proiecte in vederea accesdrii fondurilor
Uniunii Europene precum $i programele de finantare lansate de Guvernul
Roméniei Si alte institugii financiare nationale Si internafionale $i face
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propuneri in vederea obfinerii de fonduri nerambursabile, prin implementarea
unor proiecte;

asigurd centralizarea ofertelor Si studiilor de proiecte cu posibilitai de finantare
de interes pentru comunitate;

urmireste atragerea altor surse de finantare in vederea dezvoltirii durabile a
municipiului, intaririi capacitdtii institutionale Si administrative, aplicarii $i
respectirii aquis-ului comunitar, realizirii de investiii privind coeziunea
economici Si sociald precum Si realizarea unor parteneriate sau infrafiri cu
localititi din tard sau striinatate;

participd la elaborarea, implementarea si urmirirea procedurilor, pe baza cérora
se deruleazd proiectele Si executd managementul financiar Si administrativ al
proiectelor, respectand regulile, reglementdrile Si procedurile de achizigie;
asigurd pastrarea Si evidenta tuturor materialelor legate de activitatea de
derulare, urmirire Programe Internationale;

asigurd urmdrirea Programului Upiunii Buropene de manifestari sociale,
culturale, de mediu, etc. Si organizeaza, impreund cu celelalte compartimente
functionale, unele manifesari locale;

asigurd intocmirea, anuald sau ori de cite ori este nevoie, In colaborare cu
celelalte compartimente, a rapoartelor privind starea economica Si sociald a
Municipiului Rogiorii de Vede si prezentarea la termenele prevazute de lege
sau stabilite de catre Primar i Consiliului Local;

asigurd colaborarea administratiei locale cu organizafiile societatii civile Si
organizatiile nonguvernamentale, pentru dezvoltarea unor proiecte comune;
asigurd indeplinirea atributiilor cu privire la relatiile interinstitutionale pe plan
intern Si international.

B. Compartimentul Achizifii

intocmeste programul anual al achizitiilor publice;

asigurd  organizarea procedurilor de achizitii publice pentru toate
compartimentele functionale, conform legislatiei in vigoare privind atribuirea
contractelor de achizitic publicd, a contractelor de concesiune de lucrdri publice
Si a contractelor de concesiune de servicii, intocmirea contractelor de achizitie
publicd, a actelor aditionale Si a rezilierilor acestora, dupi caz, conform legii;
asigurd Intocmirea documentatici de elaborare $i prezentare a ofertel la
procedurile de achizitii publice organizate, realizarea formalitdtilor de
publicitate $i de comunicare aferente acestora precum Si vAnzarea/transmiterea
documentatiei de elaborare $i prezentare a ofertei;
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- asigurd primirea, inregistrarea, pastrarea ofertelor precum $i activitatile
specifice ficcarei etape de derulare a achizitiilor publice;

- asigurdl constituirea i pastrarea dosarului achizitiei publice;

- intocmeSte raportdrile pentru Autoritatea Nationald pentru Reglementare si
Monitorizare a Achizitiilor Publice;

- asigurd gestionarea bazei de date cu privire la procedurile de achizitie publica
organizate;

_ asigurd indeplinirea atribuiiilor privind realizarea de proiecte de parteneriat
public-privat.

2.Biroul Investitii Publice, Autorizdri Constructii, Planificare Urband Si Avize
prin:

A. Compartimentul Investitii Publice

asigurd intocmirea programului anual de investitii publice Si avizarea

proiectelor de investitii publice din punctul de vedere al conformitéfii cu

documentatiile de amenajare a teritorivlui si de urbanism legal aprobate;

- propune prioritdtile in repartizarca sumelor pe fiecare obiectiv asigurdnd
utilizarea rationald Si eficientd a fondurilor Si realizarea obiectivelor de
investitii Tn cadrul duratelor de executie;

_ asigura criteriile de evaluare §i selectie a obiectivelor de investitii publice Si
realizarea documentatiei tehnico economice necesare;

- asigurd urmdrirea pe faze de executie a obiectivelor de investitii finantate din
bugetul local;

- participa la trasarea pe teren a lucrdrilor de constructii respectiv la punerea in
functiune a obiectivelor; |

_ asigurd intocmirea cartii tehnice a constructiei pentru obiectivele de investitil
publice;

- asigurd realizarea documentatiei tehnice pentru acfiunile de expropriere pentru
utilitate publicé;

- urmireste in teren realizarea investitiilor i semnaleazi ori de cate ori este cazul

eventualele probleme aparute in realizarea efectiva a acestora.

B. Compartimentul Autoriziri Constructii, Planificare Urband $i Avize
- initiazd si coordoneazd din punct de vedere tehnic elaborararea, avizarea §i
propunerea spre aprobare a strategiilor de dezvoltare teritoriala urbane, precum
si documentatiile de amenajare a teritoriului §i de urbanism;
- ‘intocmeste, verificd din punct de vedere tehnic si propune emiterea avizelor de
initiere;
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intocmeste, verificd documentatiile §i emite certificatele de urbanism si
autorizatiile de construire/desfiintare;

urméregte punerea in aplicare a strategiilor de dezvoltare urbana si a politicilor
urbane, precum si a documentatiilor de amenajare a teritoriului si de urbanism;
asigurd gestionarea, evidenta si actualizarea documentatiilor de urbanism $i
amenajare a teritoriului;

asigurd indeplinirea activitatilor cu privire Ja informarea Si consultarea
publicului in etapele procesului de elaborare sau revizuire a planurilor de
urbanism sau de amenajare a teritoriului aferente ficcarei etape a procesului de
participare a publicului,

gestioneaza activitatile de informare Si consultare a publicului pe tot parcursul
documentatiei pand la aprobare;

asigurd obfinerea pe plan local a avizelor Si acordurilor necesare obtinerii
autorizatiilor de construire pentru obiectivele i lucrérile de interes public;
asigurd intocmirea documentatiilor tehnice, emitcrea autorizagiilor si face
demersurile necesare in vederea demoldrii constructiilor efectuate fara
autorizatie si punerea in executare a masurilor dispuse de catre instante In
cazurile de nerespectare a termenclor stabilite;

urmareste elaborarea planurilor urbanistice prevazute de lege Si aprobarea lor
conform legi;

convoacd si asiguri dezbaterea lucririlor Comisiei tehnice de amenajare a
teritoriului i urbanism;

transmite periodic Ministerului Dezvoltdrii Regionale si Administratiei Publice
situatiile cu privire la evidenta si actualizarea documentatiilor de amenajare a
teritoriului si urbanism;

participd la elaborarea planurile integrate de dezvoltare si le avizeazd din
punctul de vedere al conformitatii cu documentatiile de amenajare a teritoriului
si de urbanism legal aprobate;

avizeaza proiectele de investitii publice din punctul de vedere al conformitatii
cu documentatiile de amenajare a teritoriului i de urbanism legal aprobate.

3.Compartimentul Banca de Date Urbane, Cadastru
asigurd constituirea bancii de date urbane;
asiguri evidenta fondului imobiliar-edilitar, participa la executarea lucrérilor de
cadastru imobiliar-edilitar, la verificarea Si recepiia acestora;
asigura furnizarca informatiilor specifice bancii de date urbane pentru
actualizarea altor evidente;
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asigurd realizarea documentafiilor tehnice privind aplicarea legilor fondului
funciar;

asigura aplicarea prevederilor legilor funciare si colaboreazi cu celelalte
servicii din aparatul de specialitate al primarului §i serviciile publice de interes
local in vederea aplicarii prevederilor legale care reglementeaza proprictatea;
asigurd punerea in posesie a terenurilor restituite fostilor proprietari sau altor
persoane indreptitite in baza legilor funciare i efectueazd misurdtorile
topografice necesare pentru punerca in posesie, intocmeste procesele-verbale
de punere in posesie §i le transmite autoritétilor si institutiilor publice abilitate
in vederea eliberarii titlurilor de proprietate;

elibereaza fostilor proprietari sau mostenitorilor acestora titlurile de proprietate
intocmite si transmise de OCPI si asigurd conducerea evidentei titlurilor de
proprietate eliberate in baza legilor funciare;

verifica toate cazurile de atribuire de terenuri in proprietate prin constituire i
reconstituire si face propuneri Comisiei municipale pentru stabilirea dreptului
de proprietate privatd asupra terenurilor cu privire la solutionarea cererilor
adresate de cetiteni in acest sens si asigurd lucririle de convocare si desfasurare
a Comisiei municipale;

face propuneri Comisiei municipale pentru stabilirea dreptului de proprietate
privatd asupra terenurilor cu privire la modificarea, anularea unor titluri de
proprietate sau adeverinte de proprietate in conditiile in care se constatd ca
acestea au fost acordate in mod eronat §i transmite documentatia necesara cu
consultarea consilierului juridic;

transmite propunerile Comisiei municipale pentru stabilirea dreptului de
proprietate privald asupra terepurilor, in vederea validarii sau invalidérii
acestora de citre Comisia judeteand pentru stabilirea dreptului de proprietate
privatd asupra terenurilor;

participd, la solicitarea scrisa a expertilor autorizati, la efectuarea expertizelor
tehnice si juridice cu privire la dezmembrarca parcelelor, partajarea terenurilor
proprietate In indiviziune, iesirea din indiviziune a terenurilor, stabilirea
vecinitatilor, atribuirea prin ordin al Prefectului judefului a terenurilor
proprietate de stat aferente constructiilor;

efectueazd pentru uz intern mdésurdtori ale parcelelor de teren si le clasifica
specificAnd destinatia, categoria de folosintd si proprietarul sau, dupd caz,
posesorul acestora.

pastreazd Si gestioneaza documentele institutici cu privire la fondul funciar;
verificd lucririle cadastrale;
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asigurd participarea la actiunea de delimitare a teritoriului administrativ al
localitatii;

actualizeazi evidenta proprietitilor imobiliare Si a modificarilor acestora, care
fac parte din domeniu] public sau privat;

tine evidenta Si actualizeazd numerotarea imobilelor din intravilanul localitafii;
asigura intocmirea documentatiilor i obtinerea avizelor in vederca atribuirii §i
schimbirii de denumiri;

tine evidenta Si actualizeaza nomenclatura stradala.

Art.16 . (1) Directia Impozite si Taxe isi desfagoard activitatea in cadrul

Unitatii Administrativ Teritoriale Rosiorii de Vede, ca structurd fard personalitate
juridicd, in cadrul aparatului de specialitate al primarului, In baza regulamentului de

organizare si functionare .

(2) Directia Impozite si Taxe are sediul in imobilul situat in

municipiul Rosiorii de Vede, str. Dunirii, nr. 56, judetul Teleorman.

1.

oY I RS I S

(3) Atributiile generale ale Directiei Impozite si Taxe sunt:

Serviciul Persoane Juridice, Contracte, Fond Locativ si Asociatii de
Proprietari desfasoara urmatoarele activitati specializate:

in domeniul impozitelor si taxelor locale:
impunerea obligatiilor datorate bugetului local de catre persoanele juridice

. inspectia fiscala a persoanelor juridice

colectarea creantelor bugetare aferente persoanelor juridice

_eliberarea certificatelor de atestare fiscala persoanelor juridice
. facilitati fiscale acordate petsoanelor juridice '
_executarea silita a creantelor fiscale restante ale persoanelor juridice

Pentru realizarea acestor activitati sunt exercitate urmatoatele atributii:
organizeazi si executd activitatea de constatare, impunere si calculare a tuturor
impozitelor i taxelor datorate bugetului local de catre persoanele juridice,
conform prevederilor legale in vigoare ;
efectueaza inregistrarea fiscala in baza de date a Municipiului Rosiorii de Vede
a persoanelor juridice ce datoreaza impozite si taxe locale, actualizarea
permanenta a datelor existente in evidenta fiscala pe baza de documente de
identificare a persoanelor juridice (certificat de inregistrare, persoane de
contact, date de contact — telefon, e-mail s.a);
asigura gestionarea masei impozabile si controlul privind inregistrarea corecta a
acesteia pentru stabilirea impozitelor datorate bugetului local;
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- raspunde de verificarea declaratiilor de impunere privind materia impozabila,
corectarea erorilor privind calculul impozitului §i stabilirea din oficiu a
obligatiilor fiscale (in cazul nedepunerii declaratiilor fiscale), conform
documentelor existente in dosarul fiscal al contribuabililor persoane juridice;

_ colaboreazi cu celelalte compartimente ale primariei si cu alte institutii publice
in constatarea si stabilirea impozitelor si taxelor locale precum si in scopul
constatirii si executdrii creantelor fiscale;

- organizeazi §i executd activitatea de urmirire a veniturilor bugetului local i
aplica procedurile specifice de executare silita pentru creantele fiscale restante,
in termenul de prescriptie (emiterea si comunicarea somatiilor si a titlurilor
executorii, intocmirea si transmiterea adreselor de infiintare a popririi asupra
veniturilor banesti ale debitorilor, persoane juridice precum si instiintarea
acestora asupra faptului ca li s-a efectuat poprire asupra conturilor bancare,
intocmirea proceselor verbale de sechestru asupra bunurilor mobile si imobile,
organizarea si asigurarea desfasurarii licitatiei la ora si data anuntata, in vederea
valorificarii bunurilor sechestrate, aplicarea de sanctiuni contraventionale
persoanelor care nu respecta prevederile Codului de Procedura Fiscala privitor
la executarea silita si urmarirea incasaril acestora, transmiterea dosarelor de
executare silita catre alte organe fiscale care au competenta de executare,
conform prevederilor legale in vigoare);

. efectueazd inventarierea materiei impozabile, conform prevederilor legale;

- transmite dosarele fiscale ale contribuabililor care si-au schimbat sediul sau
domiciliul citre alte organe fiscale si confirma debitele transmise de catre alte
organe fiscale; _ ‘

- ecfectueaza, pe baza planului anual aprobat, inspectia fiscala la contribuabilii,
persoane juridice care detin proprietati pe raza Municipiului Rosiorii de Vede si
datoreaza impozite si taxe locale precum si accesoriile aferente acestora,
realizand verificarea de legalitate si conformitate a declaratiilor, verificarea
corectitudinii si exactitatii indeplinirii obligatiilor de catre contribuabili,
verificarea respectarii legislatiei fiscale, verificarea sau stabilirea, dupa caz, a
bazelor de impunere, stabilirea diferentelor obligatiilor de plata ;

- efectueaza deplasari in teren pentru identificarea bunurilor urmaribile ;

- fintocmeste dosarele de insolvabilitate si trecerea in evidenta separata a
persoanelor declarate insolvabile, conform legii;

- sanctioneaza potrivit legii, faptele constatate si dispune masuri pentru
prevenirea si combaterea abaterilor de la prevederile legislatiei fiscale;
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verifica si coreleaza informatiile cu privire la terenurile si cladirile
inchiriate/concesionate persoanelor fizice si juridice cu cele privind stabilirea
taxei pe cladiri/terenuri conform prevederilor Codului Fiscal.

realizeaza colectarea impozitelor si taxelor locale si a altor taxe locale, taxe
speciale, accesoriile aplicate creantelor persoanelor juridice cuvenite bugetului
local;

consiliaza contribuabilii cu privire la modul de calcul al impozitelor si taxelor
locale si a altor venituri la bugetul local;

intocmeste si prezintd periodic situatii privind stadiul realizarii veniturilor din
impozite si taxe;

efectucaza deplasari in teren pentru colectarea si recuperarea debitelor
provenite din impozite si taxe locale precum si alte creante ale bugetului local ;
intocmeste si elibereaza certificate de atestare fiscala in urma analizarii situatiel
fiscale a contribuabililor;

propune si opereaza, in conditii prevazute de lege, inlesniri la platd, compensari
si restituiri de impozite i taxe locale aferente persoanelor juridice.

in domeniul contractelor:

Lintroducerea chiriilor si redeventelor in evidenta analitica pe platitor a

Directiei Impozite si Taxe;

2. colectarea chiriilor si redeventelor;

3 comunicarea trimestriala a evidentei analitice a debitorilor din chirii si
redevente catre Serviciul Administrarea Domeniului Public si Privat.

Pentru realizarea acestor activitati sunt exercitate urmatoatele atributii:
introduce, in programul informatic de evidenta a chiriilor si redeventelor,
contractele noi de inchiriere si concesiune incheiate cu persoanele fizice si
juridice transmise de catre SADPP;

gepereaza si intocmeste facturi, corespunzator termenelor de plata, pentru
redeventa si chiria prevazuta in contractele de concesiune si inchiriere de
bunuri si pentru majorarile de intarziere datorate de concesionari si chiriasi;
comunica, la data efectuarii platii, facturile emise, sub semnatura, tuturor
contribuabililor persoane fizice si juridice care achita chiria/redeventa, cu
numerar sau cu cardul bancar prin POS iar facturile neachitate cu 5 zile
lucratoare inainte de termenul scadent, le transmite, pe baza de borderou
SPADPP, in vederca comunicarii concesionarilor si chiriasilor;

‘ncaseaza chiriile si redeventele stabilite prin contractele de inchiriere si
concesiune incheiate cu persoanele juridice si fizice;

intocmeste situatia trimestriala a chiriilor si redeventelor aferente persoanelor

fizice si juridice pana la data de 10 a primei luni urmatoare expirarii
18



trimestrului pentru care este intocmita si o transmite in termen de cinci zile
calendaristice SADPP;

_ transmite catre SADPP, propunerea rezilierii contractelor, in cazul nerespectarii
de catre beneficiari a clauzelor privitoare la plata.
in domeniul fondului locativ:
1.intocmirea contractelor de inchiriere privind fondul locativ si introducerea

acestora in baza de date a Directiei Impozite si Taxe

2. administrarea fondului locativ

3. incasarea chiriilor aferente contractelor de inchiriere si propunerea rezilierii
acestora in cazul nerespectarii clauzelor contractuale

Pentru realizarea acestor activitafi sunt exercitate urmatoatele atributii:

_ acords relatii cetatenilor cu privire la aspectele economice, sociale si juridice
reglementate de Legea locuintei nr. 114/1996, republicatd, cu modificarile si
completirile ulterioare, Legea nr.152/1998 privind infiintarea Agentiei Nationale
pentru Locuinte cu modificérile gi completdrile ulterioare;

_ administreaza fondul locativ avand ca obiect locuintele ANL, casele nationalizate,
apartamentele vechi si locuintele sociale;
ia masuri pentru intocmirea contractelor de inchiriere, pe baza listelor de prioritate

aprobate de Consiliul Local;
incaseaza chiriile aferente contractelor de inchiriere a fondului locativ ;
urmareste derularea contractelor de inchiriere pentru locuinte si opereaza

modificarile necesare prin acte aditionale;

ia masuri impotriva debitorilor care nu respecta clauzele contractuale ;
propune masuri legate de buna gestionare a fondului locativ.
in domeniul asociatiilor de proprietari :
].indrumarea si sprijinirea constituirii asociatiilor de proprietari
2.verificarea respectarii prevederilor legale privind Infiintarea, organizarea $i
functionarea asociatiilor de proprietari precum si din domeniul financiar

contabil

Pentru realizarea acestor activitati sunt exercitate urmatoatele atributii:
- indruma si sprijind proprietarii pentru a se constitui in asociatii de proprietari ;
- sprijind activitatea asociatiilor de proprietari pentru realizarea scopurilor s
sarcinilor ce le revin, in conformitate cu prevederile legale in vigoare ;
- asigurd intocmirea si distribuirea materialelor informative de interes pentru
asociatiile de proprietari;

19



_ efectueazi controale curente si inopinate la asociatiile de proprietari pentru
verificarea modului cum sunt respectate prevederile legale privind infiintarea,
organizarea §i functionarea asociatiilor de proprietari si prevederile legale din
domeniul financiar contabil;

- organizeaza procedura de examinare a persoanele fizice care vor sa indeplineasca
functia de administrator de imobile;

- elibereazi atestatele administratorilor §i face propuneri pentru suspendarea sau
refragerea acestora;

_ colaboreazi cu alte institutii ale statului in domeniul activitatii asociatiilor de
proprietari care au atributii §i competente in domeniul activititii asociatiilor de
proprietari;

- asigurd actualizarea bazei de date privind evidenta asociatiilor de proprietari;

_ tine evidenta situatiilor elementelor de activ si pasiv Intocmite si depuse de catre
asociatiile de proprietari la termenele legale;

- participa la Adunrile Generale ale Asociatilor de proprietari.

2.Biroul Persoane Fizice desfasoara urmatoarele activitati specializate:

in domeniul impozitelor si taxelor locale:
. impunerea obligatiilor datorate bugetului local de catre persoanele fizice

1
2. inspectia fiscala a persoanelor fizice
3. colectarea creantelor bugetare aferente persoanelor fizice
4. eliberarea certificatelor de atestare fiscala persoanelor fizice
5. facilitati fiscale acordate persoanelor fizice
6. executarea silita a creantelor fiscale restante ale persoanelor fizice
Pentru realizarea acestor activitati sunt exercitate urmatoatele atributii:

- organizeazi si exccutd activitatea de constatare, impunere si calculare a tuturor
impozitelor si taxelor datorate bugetului local de catre persoanele fizice,
conform prevederilor legale in vigoare ;

- efectueaza inregistrarea fiscala, in baza de date a Municipiului Rosiorii de
Vede, a persoanelor fizice ce datoreaza impozite si taxe locale, actualizarea
permanenta a datelor existente in evidenta fiscala pe baza de documente de
identificare a persoanelor fizice/fizice autorizate (C.J./Pasaport/CNP/Cod de
inregistrare fiscala);

_ colaboreazi cu celelalte compartimente ale primariei si cu alte institutii publice
in constatarea si stabilirea impozitelor §i taxelor locale precum si in scopul
constatirii i executdrii creantelor bugetare;

- asigura gestionarca masei impozabile si controlul privind inregistrarea corecta a
acesteia pentru stabilirea impozitelor datorate bugetului local raspunzand de
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verificarea declaratiilor de impunere privind materia impozabild, corectarea
erorilor privind calculul impozitului i stabilirea din oficiu a obligatiilor fiscale
(in cazul nedepunerii declaratiilor fiscale), conform documentelor existente in
dosarul fiscal al contribuabililor persoane fizice;

organizeazi $i executd activitatea de urmdrire a veniturilor bugetului local si
aplici procedurile specifice de executare silitd pentru creantele fiscale restante,
in termenul de prescriptie (emiterea si comunicarea somatiilor si a titlurilor
executorii, intocmirea si transmiterea adreselor de infiintare a popririi asupra
veniturilor banesti ale debitorilor, persoane fizice precum si instiintarea
acestora asupra faptului ca li s-a efectuat poprire asupra conturilor bancare,
intocmirea proceselor verbale de sechestru asupra bunurilor mobile si imobile,
organizarea si asigurarca desfasurarii licitatiei la ora si data anuntata, in vederea
valorificarii bunurilor sechestrate, aplicarea de sanctiuni contraventionale
persoanelor care nu respecta prevederile Codului de Procedura Fiscala privitor
la executarea silita si urmarirea incasarii acestora, transmiterea dosarelor de
executare silita catre alte organe fiscale care au competenta de executare,
conform prevederilor legale in vigoare);

efectueazi inventarierea materiei impozabile, conform prevederilor legale;
transmite dosarele fiscale ale contribuabililor care si-au schimbat domiciliul
citre alte organe fiscale si confirma debitele transmise de cétre alte organe
fiscale;

efectucaza, pe baza planului anual aprobat, inspectia fiscala la contribuabilii,
persoane fizice care detin proprietati pe raza Municipiului Rosiorii de Vede si
datoreaza impozite si taxe locale precum si accesoriile aferente acestora,
realizand verificarca de legalitate si conformitate a declaratiilor, verificarea
corectitudinii si exactitatii indeplinirii obligatiilor de catre contribuabili,
verificarea respectarii legislatiei fiscale, verificarea sau stabilirea, dupa caz, a
bazelor de impunere, stabilirea diferentelor obligatiilor de plata;

efectueaza deplasari in teren pentru identificarea bunurilor urmaribile;
intocmeste dosarele de insolvabilitate si trecerea in evidenta separata a
persoanelor declarate insolvabile, conform legii;

sanctioneaza potrivit legii, faptele constatate si dispune masurl pentru
prevenirea si combaterea abaterilor de la prevederile legislatiei fiscale;
realizeaza colectarea impozitelor si taxelor locale si a altor taxe locale, taxe
speciale, accesoriile aplicate creantelor persoanelor fizice cuvenite bugetului
local,
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- consiliaza contribuabilii cu privire la modul de calcul al impozitelor si taxelor
locale si a altor venituri la bugetul local,

_ intocmeste si prezintd periodic situatii privind stadiul realizarii veniturilor din
impozite si taxe;

- efectueaza deplasari in teren pentru colectarea si recuperarca debitelor
provenite din impozite si taxe locale precum si alte creante ale bugetului local;

- intocmeste si elibereaza certificate de atestare fiscala in urma analizarii situaiei
fiscale a contribuabililor;

_ propune si opereaza, in conditii previzute de lege, inlesniri la platd, compensari
si restituiri de impozite §i taxe locale aferente persoanelor fizice;

_ efectueaza, in conditii previzute de lege, scutiri de impozite §i taxe locale
aferente persoanelor fizice;

in domeniul creantelor provenite din amenzi:

1. inregistrarea in evidenta Directici Impozite si Taxe a amenzilor
1. colectarea creantelor provenite din amenzi

2. executarea silita a creantelor provenite din amenzi restante si neachitate
Pentru realizarea acestor activitati sunt exercitate urmatoatele atributii:

. inregistreaza si tine evidenta tuturor proceselor verbale de amenda, primite prin
registratura, apartinand persoanelor fizice destinate institutiei in vederea
urmaririi acestora;

. verifica corectitudinea intocmirii proceselor verbale de amenda primite de
catre institutie, in conformitate cu legislatia in vigoare;

. colecteaza amenzile ce constituie venituri la bugetul local si executa silit
debitele neincasate;

- intocmeste borderourile cu procesele verbale de amenda care nu indeplinesc
conditiile legale pentru a putea fi urmarite, in vederea restituirii lor catre
organele emitente;

- aplicd procedurile specifice de executare silitd pentru creantele bugetare
restante, provenite din amenzi, in termenul legal de prescriptie

3.Compartimentul Contabilizare Venituri Trezorerie desfasoara urmatoarele

activitati specializate:
1.evidenta analitica si sintetica a veniturilor bugetului local;
2.inregistrarea contabila a creantelor bugetului local
3.intocmirea situatiilor financiare sintetice trimestriale si anuale privind veniturile
bugetului local
4. exercitarea controlului financiar preventiv propriu la nivelul institutiei primariei
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5.asigurarea relatiei cu Trezoreria Municipiului Rosiorii de Vede in ce priveste
depunerea incasarilor in numerar si ridicarea de numerar;

6.informare contribuabili;

7.inregistrarea si arhivarea documentelor Directiei Impozite si Taxe

Pentru realizarea acestor activitati sunt exercitate urmatoatele atributii:

organizeaza si conduce evidenta contabila a veniturilor bugetului local,

intocmind situatiile financiare trimestriale si anuale;

- asigura, conform legislatiei in vigoare, evidenta analitica si sintetica pentru
toate operatiunile de incasari de impozite si taxe, conform c¢lasificatiei
bugetare;

_ exercita controlul zilnic asupra operatiunilor efectuate prin casierie;

_ urmareste zilnic evidenta incasarilor in numerar, stabilind soldul zilnic al
casieriei, verifica intocmirea corecta pe conturi corespunzatoare tipului de taxe

si impozite incasate pentru foile de varsamant cu incasarile zilnice;

- colecteaza si depune zilnic in conditii de integritate si securitate la Trezoreria
Municipiului Rosiorii de Vede sumele incasate in numerar pe baza foilor de
varsamant;

- asigura si raspunde de aplicarea masurilor privind integritatea si securitatea
numerarului existent;

- organizeaza si exercita activitatea de control financiar preventiv propriu a
Primariei;

. opereaza compensari si restituiri de impozite si taxe locale, in conformitate cu

legislatia in vigoare;

ofera informatii cu privire la modul in care isi desfagoard activitatea

serviciile/birourile/compartimentele din cadrul Directiei Impozite si Taxe;

- ofera informatii cu privire la documentele care trebuie depuse, pentru fiecare caz

in parte in functie de solicitarca contribuabililor si compartimentul care elibereaza

acele documente sau acte;

- acorda consiliere cu privire la modul de completare a cererilor si declaratiilor
care trebuie depuse de citre contribuabili, la registratura ;

- indruma contribuabilii la compartimentele functionale care sunt competente sa
solutioneze solicitarea contribuabilului;

- asigurara inregistrarea si distributia registraturii si a distributiei corespondentel
directiei: registratura interna, evidenta actelor, inventariere;

- asigura in permanentd o eviden{d corectd a circuitului documentelor in directie;

- elibereaza, cu acordul directorului executiv, actele solicitate si Tnscrie in registrul
de iesire, informatiile privind: data cénd a fost eliberat, continutul actului
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eliberat, persoana si compartimentul din care face parte si numele si actul de
identitate a beneficiarului acelui document;
- primeste de la compartimentele functionale dosarele cu documentele arhivate ce
urmeaza a fi predate la arhiva;
Art. 17. (1) Directia de Asistentd Sociald isi desfagoara activitatea in cadrul Unitétii
Administrativ Teritoriale Rosiorii de Vede, ca structurd fard personalitate juridicé, in
cadrul aparatului de specialitate al primarului.

(2) Directia de Asistentd Sociald are sediul in imobilul situat in municipiul
Rosiorii de Vede, str. Sf. Teodor, nr. 37D, judetul Teleorman.

(3) Atributiile generale si specifice ale Directici de Asistenfa Sociald sunt
aprobate prin hotarare separata.

Art. 18. (1) Serviciul Public de Administrare a Domeniului Public si Privat Isi
desfasoard activitatea in cadrul Uniti{ii Administrativ Teritoriale Rosiorii de Vede ca
structurd fard personalitate juridicd, In cadrul aparatului de specialitate al primarului,
in baza regulamentului de organizare §i func{ionare .

(2) Serviciul Public de Administrare a Domeniului Public si Privat isi
desfasoard activitatea in sediul Primdriei municipiului Rosiorii de Vede din str.
Dunrii, nr. 58, judetul Teleorman.

(3) Atributiile generale ale Serviciului Public de Administrare a

Domeniului Public $i Privat sunt:

1. Birou Zone Verzi, Administrarea Pietei Si Oborului prin
a) Compartimentul Zone Verzi

- organizeaza activitatea de zone verzi pe aliniamentele stradale, parcuri
scuare si asociatii de proprietari;

- efectueaza amenajari de zone verzi prin plantare de material dendrofloricol
(plante, pomi, arbusti);

- efectueaza lucrari de cosire a vegetatiel ierboase ;

- efectueaza lucrari de toaletare a arborilor din parcuri, aliniamente stradale si
din asociatiile de proprietari;

. urmareste si verifica efectuarea lucrarilor de salubrizare a parcurilor;

. urmareste intretinerea mobilierului urban montat in parcuri si pe
aliniamentele stradale (banci, cosuri de gunoi, masute de sah, foisoare),

_ achizitioncaza aparate de joaca si de fitness si urmareste montarea s
intretinerea lor in parcuri,

- urmareste functionarea in conditii optime a WC-urilor publice din parcuri;

- asigura materialul floricol ce urmeaza a fi plantat in sera proprie;
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administreaza zonele de agrement si zonele de picnic din municipiu;
gestioneaza Registrul Spatiilor Verzi;

urmareste efectuarea lucrarilor de deratizare si dezinfectie a parcurilor si
aliniamentelor stradale impotriva capusei, a tantarilor si a omidei paroase;

b) Compartimentul Administrarea Piefei si Oborului

urmareste respectarea Regulamentului de functionare la Hala veche si la
Obor;

asigura incasarea taxelor stabilite prin HCL in Obor si pe domeniul public
din vecinatatea Halei vechi a pietei;

urmareste efectuarea lucrarilor de salubritate;

3. Compartimentul Monitorizare Servicii Publice de Interes Local

monitorizeaza infiintarea si executarea serviciilor comunitare de utilitati
publice potrivit prevederilor Legii nr. 51/2006;

fundamenteaza si coordoneaza elaborarea strategiilor locale privind
accelerarea dezvoltarii serviciilor comunitare de utilitati publice si
monitorizeaza implementarea acestora

pregateste in colaborare cu operatorii serviciilor comunitare de utilitati
publice, planurile de implementare a strategiilor locale privind accelerarea
dezvoltarii serviciilor comunitare de utilitati publice si le prezinta
autoritatilor administratiei publice locale, spre aprobare;

asista operatorii si autoritatile administratiei publice locale in procesul de
accesare si atragere a fondurilor pentru investitii;

pregateste si transmite rapoarte de activitate catre Unitatea centrala de
monitorizare, precum si autoritatilor de management care gestioneaza
instrumentele structurale si programele operationale cu impact in domeniul
serviciilor comunitare de utilitati publice, dupa caz;

analizeaza documentatii referitoare la serviciile de utilitate publica prin care
se asigura alimentarea cu apa, canalizarea si epurarea apelor uzate si
pluviale, salubrizarea, iluminatul public, deszapezirea;

urmareste derularea activitatii serviciilor publice de interes local,

propune indicatorii de performanta ai serviciilor publice locale  si
monitorizeaza realizarea acestora;

analizeaza modul de formare si de stabilire a preturilor si a tarifelor la
servicil publice de gospodarie comunala si de incasare a acestora de la
utilizatori;

monitorizeaza activitatea depusa de beneficiarii locali si finali ai proiectelor
cu finantarea europeana din domeniile serviciilor publice locale;
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- studiaza si aprofundeaza legislatia aplicabila, precum si documentatiile aprobate pentru
derularea proiectelor;

- monitorizeaza etapele premergatoare aprobarii proiectelor din domeniul serviciilor
publice, precum si pe cele de implementare propriu-zisa a acestora;

- Compartimentul Administrare Izlaz, Acumulari Apa

- urmareste derularea contractelor de inchiriere/ concesiune a pajistilor
proprietatea UAT;

- verifica modul de utilizare de catre chirias/concesionar a pajistilor
proprietatea UAT;

- la masuri in vederea elaborarii, supunerii aprobarii si realizarii
amenajamentelor pastorale;

- administreaza bazinele piscicole;

- lamasuri pentru popularea cu puiet a bazinelor piscicole;

- intocmeste documentatii de avizare si autorizare a baltilor;

- elibereaza abonamente de pescuit;

- asigura recoltarea si valorificarea pestelui din bazine;

4. Compartimentul Administrare Imobile, Institutii de Invatamant si

Sanatate, Sali de Sport si Stadioane

- Intocmeste si tine evidenta contractelor pentru inchirierea domeniului public

L2

si privat pentru activitatea de comert, prestari servicii, depozitare,
confectionare de produse, garaje;

- urmareste respectarea clauzelor contractuale pentru bunurile inchiriate;

- colaboreaza cu Directia de Impozite si Taxe, referitor la modificarile la
contracte pe baza documentelor legale;

- analizeaza informatii referitoare la contracte si iau masuri in consecinta; -

- intocmesc dosare cu documentele necesare actionarii in instanta a chiriasilor
rau platnici si le inainteaza Compartimentului Contencios;

- fac propuneri pentru folosirea mai eficienta a terenurilor si spatiilor
inchiriate;

- intocmesc documentatii pentru licitatia publica a terenurilor ce apartin
domeniului public si privat al localitatilor ce urmeaza a fi inchiriate conform
Hotararilor Consiliului Local;

- verifica modul in care unitatile de invatamant preuniversitare de stat
administreaza baza materiala imobiliara, aflata in administrarea acestora si
care apartine domeniului public al municipiului;

- urmareste, verifica si solutioneaza problemele privind intretinerea cladirilor,
a instalatiilor si a consumurilor de utilitati in unitatile de invatamant
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preuniversitar de stat impreuna cu celelalte persoane desemnate din
structurile abilitate ale primariei;

face deplasari la sediile unitatilor de invatamant, cand este cazul, pentru
depistarea din timp a problemelor ivite pentru diferite lucrari;

solicita unitatilor de invatamant necesarul de lucrari de reparatii curente,
intretinere si investitii inainte de fundamentarea bugetului local, fiecare
solicitare va contine specificatiile tehnice pentru investitita respectiva si o
valoare estimativa; solicitarea va fi insotita de o nota de fundamentare
privind necesitatea si oportunitatea investititiei/ reparatiei curente;
cenlralizeaza toate lucrarile de reparatii curente, intretinere si investitii
comunicate de unitatile de invatamat pentru aprobarea sumelor necesare
executarii lor;

verifica in teren executia lucrarilor de reparatii, intretinere si investitii;
informeaza periodic conducerea Primariei Municipiului Rosiorii de Vede cu
privire la stadiul lucrarilor de reparatii, intretinere si investitii executate la
unitatile de invatamant;

verifica modul in care spitalul municipal administreaza baza materiala
imobiliara aflata in administrarea acestuia si care apartine domeniului
public al municipiului;

executa obligatiile din sarcina autoritatilor locale decurgand din activitatea
de monitorizare a calitatii mediului pe raza municipiului;

raspunde de modul de aplicare a prevederilor legale aflate in sarcina
autoritatii locale din punct de vedere al protectiei mediului la nivelul
_municipului; _

raspunde de intocmirea si transmiterea situatiilor cu privire la mediu catre
institutiile abilitate (Agentia pentru protectia Mediului, Garda de Mediu,
Institutul National de Statistica, s.a.);

monitorizeaza si mediatizeaza organizarea campaniilor de colectare a
deseurilor de echipamente electrice si electronice si transmite rezultatele
acestor campanii Agentiei pentru Protectia Mediului;

administreaza salile de sport si stadioanele de pe raza municipiului;
urmareste, verifica si solutioneaza problemele privind intretinerea cladirilor,
a instalatiilor si a consumurilor de utilitati in salile de sport;
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5. Compartimentul Administrare Cimitire, Retele Edilitare, Administrare
Strazi si Iluminat Public

intocmeste, tine evidenta si actualizeaza lista bunurilor imobile din
domeniul public si privat al municipiul s asigurd actualizarea inventarului
acestora;

intocmeste documentatiile si urmareste derularea contractelor de concesiune
a bunurilor din domeniul public si privat al municipiului;

intocmeste documentatia necesara vanzarii imobilelor din domeniul privat al
municipiuluj;

administreaza cele doua cimitire ale municipiului;

intocmeste acte de concesiune pentru cimitire;

propune lucrari de reparatii si intretinere a cimitirelor municipiului;
urmareste derularea contractului de concesiune a activitatii de salubrizare si
urmareste realizarea lucrarilor de salubrizare pe strazile municipiului;
urmareste derularea contractului de concesiune a serviciului public de
gestionare a cainilor fara stapan de pe raza administrativ teritoriala a
municipiului;

urmareste realizarea lucrarilor de reparatii a strazilor;

intocmeste documente pentru licitatiile la parcarile de resedinta din
asociatiile de proprietari;

intocmeste contractele de inchiriere si urmareste derularea lor, la parcarile
de resedinta din asociatiile de proprietari;

face propuneri si urmareste realizarea lucrarilor de reparatii a strazilor;

ia masuri pentru achizitionarea si montarea de semne de circulatie pe raza
municipiului in conditiile legii;

asigura efectuarea marcajului longitudinal si transversal pe strazile
municipiului;

intocmeste documentatii pentru infiintarea de parcari pe raza municipiului;
administreaza iluminatul public al municipiului, urmarind functionarea
acestuia in conditii bune pe strazi si in parcuri si efectucaza schimbarea
componentelor acestuia (becuri, drosere, lampi) pana la finalizarea
procedurii potrivit Legii nr. 51/2006 si a Legii nr. 230/2006;

executa lucrari de reparatii la reteaua electrica existenta in imobilele
primariei; |

urmareste functionarea corecta a semafoarelor montate pe raza municipiului;
face propuneri pentru extinderea de iluminat public pe strazile municipiului;
urmareste functionarea fantanilor arteziene si a tasnitorilor stradale;
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- urmareste derularea contractului de concesiune a retelei de apa si canal;

- verifica functionarea optima a gagherelor de preluare a apelor meteorice de
pe strazile municipiului;

- elibereaza avize spargere strada, la persoane fizice si juridice in vederea
introducerii de retele edilitare (apa, canal, gaze, energie electrica);

- urmareste derularea contractului de concesiune a retelei de gaze naturale de
pe raza municipiului,

6. Compartimentul Transport Public Loeal, inregistrare Autovehicule

Neinmatriculate

ia mésuri pentru realizarea si controlul serviciilor publice de interes local din

domentul transportului public local;

controleazd activitifile specifice transportului public local Si urmireSte

respectarea regulamentelor emise Si aprobate de Consiliul Local;

asigurd cu prioritate satisfacerea nevoilor de transport ale populatiei;

ia mésuri pentru imbunétitirea sigurantei rutiere Si a conditiilor de transport;

verificd modul in care operatorii de transport Si persoanele fizice autorizate

desfasoard activitdtile de transport public local;

verificd documentatiile depuse privind obtinerea autorizatiilor taxi, licentelor de

traseu Si a altor autorizatii Si licente;

elibereazd i vizeazi licente, autorizatii i acorduri privind transportul public

local, in conditiile legii;

constatd contraventii $i aplicd sanctiuni potrivit actelor normative in vigoare,

privind realizarea activitétii de transport rutier de persoane;

inregistreazd Si radiazd din circulatie mopedele, maginile autopropulsante

utilizate in lucrdri de constructii, agricole, forestiere, tractoarele care nu se

supun Inmatriculdrii precum gi vehiculele cu tractiune animald in conditiile

stabilite prin Regulamentul propriu privind procedura de Inmatriculare a

vehiculelor neinmatriculate.

fine evidenta operativa pentru microbuzul scolar (ITP, RCA)

verifica lunar intocmirea corecta a foilor de parcurs si a FAZ-urilor, pe care le

va viza dupa verificare ;

urmareste si indruma efectuarea verificarilor utilajelor din dotarea structurilor

aparatului de specialitate (ISCIR, schimburi de ulei, filtre, etc);

vizeaza referatele structurilor care au autoturisme sau utilaje in exploatare,

pentru efectuarea diferitelor lucrari de reparatii, inainte ca acestea sa fie depuse

pentru aprobare la conducatorul autoritatii (primar sau viceprimar);

tine evidenta efectuarii lucrarilor de reparatii si verifica valoarea devizelor
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estimative de constatare a lucrarilor de reparatii

- raspunde de stabilirea periodici a consumurilor reale de carburant;

- asigurd gararea zilnici a autovehiculelor si conditiile de securitate necesare
autovehiculelor ce se afli in conservare;

- IntocmeSte referate de necesitate in vederea achizitiondrii de anvelope auto,
acumulatori auto, accesorii auto

- verifica periodic sau ori de cate ori este nevoie la sesizarea conducatorilor auto
care deservesc autovehiculul respectiv, starea tehnica a acestora si constati
daca se impune efectuarea unor reparatii sau verificari ale lor ;

- face propuneri de disponibilizare, casare si valorificare a autoturismelor;

- asigurd starea de curitenie s1 imagine a tuturor autovehiculelor;

Art. 19. Atributiile generale ale Serviciului Administratie Publici Locali
sunt:

1.Compartiment pentru monitorizarea procedurilor administrative,
Arhiva, Registraturi

- organizeaza Monitorul Oficial Local Si asigurd publicarea oriciror documente
potrivit Codului administrativ

- asigurd pregitirea, convocares Si secretariatul sedintelor ordinare, extraordinare
$1 de Indata ale Consiliului Local a Municipiului Rosiorii de Vede, organizate
la nivelul Consiliuluj Local;

- verificd dacd proiectele de hotirire propuse pentru ordinea de zi sunt insusite
de cei in drept si Insotite de documentele necesare supunerii dezbaterii precum
si corecta redactare a acestora;

- asigurd corecta multiplicare §i transmiterea citre consilierii locali a
documentelor care fac obiectul dezbaterilor;

- asigurd corecta redactare, semnarea si inregistrare a hotararilor adoptate in
sedinfele Consiliului Local;

- organizeazi evidenta statistici a hotirarilor consiliului local i a dispozitiilor
primarului;

- comunicd hotérarile adoptate de consiliul local Si dispozitiile primarului, in
conditiile Si termenele stabilite prin OUG nr.57/2019 Codul administrativ cétre
autoritdtile, institutiile publice, compartimentele functionale si persoanele
interesate;

- aduce la cunostintd publica hotararile consiliuluj local si dispozitiile primarului
cu caracter normativ;

- asigurd redactarea procesului verbal al sedintei Consiliului Local si 1l afigeaza
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pe pagina de internet a Primdriei, precum Si la sediul acesteia;

- fine evidenfa ducerii Ia indeplinire a prevederilor hotirarilor adoptate de
Consiliul Local;

- opereazd in registrele de evidenfd modificirile intervenite in hotérarile
consiliului local i dispozitiile primarului;

- arhiveazd dosarele de sedintd, precum Si dispozitiile emise de Primarul
Municipiului Rosiorii de Vede;

- ftine evidenta actelor administrative atacate in instanta de contencios
administrativ §i urmireste modul de solufionare a acestora, operand
modificarile survenite #n registrele de evidents;

- asigurd implementarea Legii nr. 176/2010 privind integritatea in exercitarea
functiilor §i demnitatilor publice, pentru modificarea si completarea Legii nr.
144/2007, cu privire la alesii locali;

- asigurd buna desfigurare a activitdtilor legate de recensamant, referendum,
alegeri locale, parlamentare, prezidentiale, alte actiuni de amploare in care este
implicatd autoritatea publica, precum si gestionarea documentelor aferente
acestora;

- asigurd pistrarea listelor electorale permanente;

- raspunde de comunicarea interni a actelor cu caracter normativ sau individual,

comunicarea cu cetitenii, comunicarea cu alte institugii, O.N.G.-uri, asociatii legal

constituite;

- asigurd organizarea sedintelor Si intdlnirilor dispuse de conducerea primariei i

Intocmirea minutei acolo unde este cazul;

- intocmeste Raportul anual al autoritdtilor publice locale din Municipiul Rosiorii
de Vede privind activitatea desfdsurati;

- intocmeSte Raportul anual privind Starea economicd, sociald Si de mediu a
Municipiului Rosiorii de Vede;

- asigurd primirea, inregistrarea $i distribuirea corespondentei clasificate conform
HG 1349/2002 cu modificarile si completarile ulterioare;

- asigurd transparenta decizionald locals (inclusiv punerea in aplicare a
prevederilor Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionali in administratia
publicd);

- asigurd intocmirea proiectului de statut al municipiului Rosiorii de Vede sl
actualizarea acestuia ori de cate ori este nevoie;

- propune aprobarea simbolurilor localita{ii in conformitate cu prevederile legale
$1 urmdreste aprobarea acestora;

- asigurd relatia cu unititile de Invitimant de pe raza municipiuluj
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organizeaza protocolul gi primirea de oaspeti la sediul primariei;

primeste Si inregistreazi notele telefonice Si sesizirile telefonice de Ia cetifeni
Si urmireste solutionarea acestora.

informeaz zilnic primarul $i viceprimarul despre problemele ridicate de mass-
media, a caror rezolvare este de competenta autoritétilor publice locale, pentru
a dispune mésuri in consecinti;

organizeazd conferintele de presi ale primarului $i/sau viceprimarului;
elaboreazd strategii de presé pentru promovarea unor actiuni de interes
cetdfenesc;

organizeazi intdlnirile radio St televizate ale reprezentantilor autorititilor
publice locale;

culege date Si informatii din domeniul de activitate al Consiliului Local Si al
Primiriei pe care le aduce Ja cunostinta publicd, cu aprobarea primarului sau
viceprimarului;

asigura oficiul de purtitor de cuvant al Consiliuluj Local si al Primarului in
relatiile cu presa radio, TV si instituiile din teritoriu;

prezintd primarului propuneri pentru incheierea contractelor de colaborare cu
mass-media;

transmite comunicate de presa, prin reteava locala mass-media pe probleme de
interes public;

asigurd actualizarea site-ului oficial al primdriei;

tine evidenta persoanelor cirora le-a fost acordat titlul de Cetétean de onoare al
municipiului, IntocmesSte documentatiile in vederea acordirii acestu; titlu,
efectueazd comunicirile aferente; '

asigurd reutilizarea informatiilor din Primiria Municipiului Rogiorii de Vede, in
conformitate cu Legea nr. 109/2007, cu modificrile si completérile ulterioare;
asigura publicarea datelor deschise;

pune la dispozitia cetitenilor informatiile de interes public care se comunici din
oficiu, rispunde de publicarea pe site-ul institutiei, pe posturile locale de
televiziune $i in ziarele locale a acestor informatii;

intocmeste si actualizeaza lista documentelor gestionate In cadrul institutiei,
lista informatiilor publice si lista informatiilor exceptate de la comunicare;
asigura accesul liber la informatia publici (inclusiv aplicarea Legii 544/2001
privind liberul acces la informatiile de interes pubiic);

fine evidenta cererilor depuse in baza Legii 544/2001 privind liberul acces la
informatiile de interes public S$i urmdreste rezolvarea cererilor de informatii

publice, in colaborare cu celelalte servicii;
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intocmegte si transmite raspunsurile la cererile depuse in baza Legii 544/2001
privind liberul acces la informatiile de interes public;

fine evidenfa reclamatiilor administrative depuse in baza Legii 544/2001
privind liberal acces la informatiile de interes public;

intocmeSte rapoartele privind implementarea Legilor nr. 544/2001 privind
liberul acces la informatiile de interes public.

asigurd $i raspunde de organizarea arhivei institutiei in conditiile legii.

2. Compartiment Informatii publice
asigura primirea, inregistrarea St circuitul corespondentei primite direct, prin
fax, e-mail sau posti;
asigurd expedierea corespondenfei intocmite de citre compartimentele
functionale prin curier, fax, e-mail sau posta;
asigurd relaiile cu publicul si aplicarea planurilor de masuri pentru reducerea
birocratiei in activitatea de relatii cu publicul (H.G. 1723/2004 privind
aprobarea Programului de masuri pentru combaterea birocratiei in activitatea de
relatii cu publicul, cu modificirile $i completdrile ulterioare).
asigurd informarea directs, verbali Si oferd asisten{i cetitenilor pentru
rezolvarea problemelor avute, aflate in atributiile primériei Si consiliului local;
asigurd realizarea materialelor informative, pentru cetdfeni, In vederea
parcurgerii procedurilor;
asigurd aplicarea legislaiei privind solutionarea petitiilor (inclusiv O.G.
27/2002 privind reglementarea activitdtii de solutionare a petitiilor cu
modificdrile i completarile ulterioare);
asigurd organizarea programului de audiente a conducerii primériei;
intocmeste listele cuprinzand persoanele inscrise la audiente Si le distribuie,
compartimentelor functionale in scopul participétii;
participd la audiente, asigurand primirea cetitenilor, inregistrarea problemelor
ridicate de citre acestia, urmirirea si evidenta modului de solutionare dispus;
intocmeSte notele de audiente Si le transmite compartimentelor functionale in
vederea rezolvarii problemelor;
urmareste Si tine evidenta rispunsurilor Si realizarii masurilor dispuse.

Art. 20, (1) Serviciul Financiar Contabil este organizat ca structurd functionals

In cadrul aparatului de specialitate al primarului municipiului Rosiorii de Vede.
(2) Atributiile generale ale Serviciului Financiar Contabil sunt:

- fundamenteazj si intocmeSte anual, la termenele prevazute de lege, a lucririlor

referitoare la proiectul bugetului propriu de venituri si cheltujeli;
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verificd §i centralizeazi proiectele de buget ale institutiilor subordonate cu
personalitate juridici, precum si proiectele bugetelor institutiilor de invatamant
cu personalitate juridicd din municipiul Rosiorii de Vede, conform clasificatiei
indicatorilor privind finantele publice, pe capitol, subcapitol, paragraf, titl,
articol, alineat, pentru activitdfile finantate din bugetul local si pentru
activitatile finantate integral din venituri proprii;

verificd §i analizeazi legalitatea, necesitatea si oportunitatea, propunerilor de
modificare a bugetului propriu $i a unitdtilor subordonate, intocmeste
documentatia necesari pe care o supune aprobarii Consiliului Local;

asigurd lucradrile de incheiere a exercifiului financiar la finele anului si
intocmeste bilangul contabil anual si asigurd publicarea si depunerea in termen
la organele de drept;

intocmeSte contul anual de incheiere a exercitiului bugetar;

stabileSte misurile necesare i solutiile legale pentru buna administrare,
Intrebuintare Si executare a bugetului local;

verificd modul de Incasare Si cheltuire a sumelor din bugetul local Si prezints
Primarului $i Consiliului Local orice nereguld sau incélcare constatats, precum
Si mésurile ce se impun;

urmdreste legalitatea tuturor operatiunilor economice $i respectarea disciplinei
financiare §i contractuale;

controleazd gospodirirea mijloacelor materiale si banesti pentru prevenirea
efectudrii de cheltuieli inutile $i neeconomicoase;

indrumd, controleazi si analizeazi activitatea economico - financiard a
institutiei din punct de vedere al cheltuielilor bugetare;

organizeazi §i {ine evidenta contabilitdtii cheltuielilor conform prevederilor
legale;

asigurd efectuarea corecti si la timp a inregistririlor contabile;

intocmeste documentatiile de plati citre Trezorerie si organele bancare, Si
urmareste primirea extraselor de cont;

intocmeste bilangul contabil si balanta de verificare a cheltuielilor la termenele
prevazute de lege;

intocmeSte lunar executia bugetars S urmireSte ncadrarea in cheltuieli
conform clasificafiei bugetare precum Si bilanfurile trimestriale $i anuale Si
coordoneaza intocmirea raportului explicativ la acestea;

urmareste executia bugetari a cheltuiclile prevézute, precum si a celor realizate
din fondurile extrabugetare i informeaza periodic conducerea Primiriej despre
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despre modul de realizare a acestuia, propunand masuri atunci cand constati ci
executia nu se realizeazi in mod eficient $i potrivit prevederilor legale;

asigurd Si rispunde de respectarea legalitatii privind intocmirea Si valorificarea
tuturor documentelor financiar contabile prezentate spre aprobare ordonatorului
principal de credite:

asigura efectuarea corects a platilor creditelor bugetare primite;

asigurd organizarea contabili a platilor de cass;

asigurd Inregistrarea in contabilitate a operatiunilor patrimoniale;

tine evidenta analitics si valoricd a patrimoniului public gi privat al
municipiului;

asigurd evidenta debitorilor pentru sume spre decontare, a sumelor datorate de
salariafi, a garantiilor, a sumelor datorate de terti, a sumelor imputate
persoanelor vinovate pentru pagube aduse institutiei;

asigurd intocmirea citre Trezorerie S1 unitati bancare a tuturor documentelor
legale pentru deschiderea finantdrii pentru toate activititile subordonate
Consiliului Local;

urmareste creditele acordate i repartizarea acestora pe institutiile subordonate;
asigurd respectarea regulamentului operatiunilor de casi, instructiunile Bincii
Nationale §i prevederile legislatiei in vigoare:

tine eviden{a mijloacelor fixe si bénesti si a altor valori aflate in conturile de
disponibil deschise la binci;

asigurd Si raspunde de aplicarea strictd a prevederilor privind sistemul de
salarizare a muncii;

raspunde de calculul tuturor drepturilor salariale la nivelul fiecirei lunj
(concedii de odihna, concedii medicale, prime, premii anuale, etc.);

verificd, aprobd si dispune plata drepturilor salatiale;

raspunde de virarea retinerilor din salarii a tuturor obligatiilor fad de bugetul de
stat, bugetul asiguririlor sociale sau terti;

transmite Si primeSte documentele privind decontérile, retinerile lunare din
salarii, refuzurile pentru plata unor datorii cerute de organele in drept;
intocmeste Iucrdrile si supune spre aprobare repartizarea bugetului pe trimestre
$1 pe subdiviziunile clasificatiei financiare;

raspunde de efectuarea plitilor tn limita fondurilor alocate;

urmareste incadrarea in sumele alocate pentru fiecare obiectiv;

urmareSte respectarea nivelului cheltuielilor administrativ  gospodaresti Si
propune reducerea sau eliminarea celor nejustificate;

urmareste efectuarea plitilor pentru investitii, pe misura deschiderii finantarii,
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conform listei de investitii aprobate prin bugetul anual;

tine evidenta modului de alocare a resurselor din cadrul proiectelor cu finantare
comunitard, ia decizii, prin responsabilul financiar, impreund cu managerul de
proiect privind activitatea desfasuratd din punct de vedere al resurselor
financiare;

supervizeaz, prin responsabilul financiar, inregistririle contabile si realizeaza
evidenfa contabild separati aferentd implementérii proiectului si se asigurd de
realizarea platilor si de achitarea taxelor aferente;

primeste si verificd extrasele de cont de la binci, cu documente insotitoare
privind miscarea corectd §i exactitatea datelor nscrise in ele cu cele din
documentele insotitoare;

asigurd evidenta creditelor pentru deschiderea finantarii i executarii lucrarilor
$1 obiectivelor previzute ce se suporta din fondurile de investitii centralizate;
primeste situatiile privind cheltuielile efectuate cu mijloacele de transport
proprii la carburant;

urmareSte $i raspunde de respectarea Si aplicarea hotérarilor Consiliului Local,
a dispozitiilor Primarului Si a celorlalte acte normative in domenijul economic;
raspunde de Intocmirea rapoartelor de specialitate pentru proiectele de hotirari
in domeniile de activitate ale directiei, in vederca promovarii lor in Consiliul
Local;

asigurd inventarierea anuald sau ori de cite ori este nevoie a bunurilor materiale
$i a valorilor banesti ce apar{in municipiului $i administrarea corespunzitoare a
acestora,
-organizeaza efectuarea la timp a operatiunilor de inventariere si valorificare a
rezultatelor acesteia;

asigurd evaluarea Si reevaluarea bunurilor, conform legii;

organizeazd inventarierea periodica a tuturor valorilor patrimoniale;

transmite documentele Insotitoare pentru obiectele de inventar Si alte mijloace
din dotare, precum $i documente $i informatii privind inventarierea bunurilor;
primeSte documentele privind miScarea valorilor materiale, casarea obiectelor
de inventar Si a mijloacelor fixe;

asigurd respectarea prevederilor legale privind integritatea patrimoniului aflat in
administrare $i ia toate masurile pentru recuperarea pagubelor in cazul in care
acestea se produc;

asigurd pe baza documentatiei tehnico-economice prezentate, fondurile
necesare pentru buna functionare a unititilor din domeniul invatamantului,
sandtatii, asistentei sociale, culturd, etc;
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- solicitd  unitdfilor de invifaimant documente justificative  pentru
investitiile/reparatiile curente propuse (devize estimative de lucrdri, studii de
piatd, noie justificative privind determinarea valorii estimative a
lucrérilor/serviciilor/produselor etc.);

- verificd documentele comunicate de unitatile de invatdmant referitoare la
necesitatea s§i oportunitatea sumelor solicitate pentru lucrdri de reparatii,
intretinere si lucrdri de investitii;

- solicita unitatilor de invitimant documente justificative pentru sumele
transferate acestora din bugetul local in scopul executdrii unor lucrari de
reparatii, intretinere si investitii (contracte de achizitii publice, situatii de
lucréri, procese-verbale de receptie lucriri, servicii, produse, documente de
plati etc.);

- urmaregte, monitorizeazd Si face propuneri in legdturd cu respectarea
prevederilor OUG nr. 109/2011 si ale altor acte conexe la nivelul institutiei.

- indeplineSte Si alte atributii stabilite prin lege, hotirari ale Consiliului Local sau
dispozitii ale Primarului;

Art. 21. (1) Serviciul Operare si Mentenantd Centrald Electricd Fotovoltaici

functioneazi in imobilul situat in municipiul Rosiorii de Vede, str. Dorobanti, nr. 82,
judetul Teleorman.

(2) Atributiile generale ale Serviciului Operare $i Mentenanti
Centrala Electrica Fotovoltaici sunt:

- asigurarca mentenantei Si  operarea Centralei Electrice Fotovoltaice
(mentenanta preventivd, intretinerca instalatiilor interioare Si. remedierea
avariilor);

- monitorizarea parametrilor tehnici ai centralei pentru o functionare optims;

- preluacreazi $i interpreteazi datele de productie ale centralei fotovoltaice;

- conlucreazi cu serviciile de operare financiars Si mentenantd,

- raspunde de tranzactionarea encrgiei electrice pe pietele autorizate;

- raspunde de Incheicrea contractelor Si emiterea facturilor de energie electrici;

- raspunde de efectuarea operatiunilor contabile aferente functionarii centralei;

- elaboreaza Si administreazd documentele de certificare Si avizare a Centralei
Electrice Fotovoltaice, in conformitate cu normele Si reglementdrile in vigoare
emise de autoritatea competentd (ANRE);

-raspunde de cunoasterea Si aplicarea legilor Si dispozitiilor care vizeaza

domeniile de activitate proprii;
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-intretine relatii de colaborare cu Operatorii de Retea, Furnizorii de Energie
Electricd, Dispeceratele Energetice Locale, ANRE, sau alte structuri implicate in
administrarea  producitorilor, consumatorilor Si a pietelor energetice (ex:
Transelectrica, Operatorul Pietei de Energie (OPCOM), Parte Responsabild cu
Echilibrarea)

-monitorizeaza Si urmdéreSte incadrarea in indicatorii proiectului “Valorificarea
resurselor regenerabile prin crearea unei centrale solare” aga cum sunt ei specificati in
cererea de finantare

-monitorizeazi balanta productie-consum in conformitate cu Notificarea
Organismului Intermediar pentru Energie nr. 231947/2016

-intocmeSte informari $i rapoarte cu privire la activitatea centralei.

Art. 22. Atributiile generale ale Biroului Administrativ sunt:

- raspunde de activitatea administrativi desfaguratd in cadrul institutiei
(activitatea muncitorilor necalificati, aprovizionarea cu materii Si materiale);

- asigurd baza materiald Si logistic necesari;

- analizeazd Si centralizeazd referatele cu privire la necesarul de materiale,
solicitarile privind necesarul de bonuri valorice carburant auto pentru
autoturismele aflate in dotarea institutiei, obiecte de inventar Si mijloace fixe
propuse a fi achizitionate de citre structurile Primiriei Municipiului RoSiorii de
Vede ;

- asigurd pdstrarea Si integritatea bunurilor ce se afli in sediul Primiriei
Municipiului RoSiorii de Vede;

- ia masuri si raspunde pentru executarea lucririlor de intretinere ale imobilelor
Primiriei ; "

- asigurd curitenia in sediile care apartin Primdriei $i in celelalte inciperi
aferente, precum Si intretinerea cailor de acces;

- organizeazd gestiunile (magaziile) de bunuri materiale;

- IntocmeSte referatele de necesitate pentru bunurile, lucririle sl serviciile
necesare activitdtii administrative precum Si pentru monitorizarea contractelor
din activitatea specifici

- asigurd aprovizionarea cu bonuri valorice carburant auto, distribuirea si
gestionarea lor, cu materiale consumabile si gospodaresti ce sunt necesare
desfasurarii activitatii institutiei;

- tine evidenta operativa pentru toate autovehiculele institutiei(ITP,RCA,
CASCO,dupa caz) cu exceptia microbuzului scolar si se ocupa de reinnoirea lor

- asigurd buna functionare a instalatiilor sanitare, electrice, termice, s.a.
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- Intocmeste necesarul de rechizite si inventar de birou pe anul 1n curs;

- participd la intocmirea planului de aprovizionare cu materiale de Intretinere,
piese de schimb, inventar gospodiresc;

- asigurd evidenta, urmirirea, gestionarca si pdstrarea obiectelor de inventar si a
mijloacelor fixe;

- IntocmeSte documentatia privind casarea obiectelor de inventar si a mijloacelor
fixe;

- urmdreSte respectarea normelor de securitate, sanitate a muncii si PSI a
personalului din subordine;

- cfectueazi in colaborare cu serviciul financiar inventarierea periodica, casarea
sau transferarea de obiecte de inventar administrativ - gospodaresc;

- la misuri de gospoddrire rationald a utilitatilor (energie electricd, energic
termicé, apa, telefonie mobili Si fixd), carburant auto, hértie, rechizite si alte
consumabile (tonere pentru imprimante, copiatoare etc.), materiale de
curdfenie, alte materiale de consum;

- face abonamente la publicatiile locale, centrale si de specialitate, cu aprobarea
conducerii;

Cu privire la achizitionarea de echipamente IT si aplicatii informatice:

a) asigurd achizitionarea de echipamente IT si software oferind consultanti de
specialitate In activitatea de analizi a cerintelor compartimentelor Primiriei
Municipiului Rosiorii de Vede in vederea achizitionirii de produse program
informatice si echipamente IT;

b) Propune testarea produselor program din punct de vedere functional
informatic;

¢) Asigurd colaborarea cu furnizorii de echipamente de calcul si produse
program informatice.

Cu privire la administrarea resurselor IT:

a) Asigurd administrarea sistemelor informatice aflate in exploatare, consultanti
de specialitate in activitatea de exploatare optimi a sistemelor informatice existente;

b) Asiguri si coordoneaz3 activitatea de intretinere si administrare a retelei de
calculatoare, monitorizarea evenimentelor din reteaua de calculatoare, solutionarea
conflictelor, depanarea si intretinerea echipamentelor de calcul;

¢) Asigurd colaborarea cu unititile de service pentru mentinerea in stare de
functionare optimé a echipamentelor IT:

d) Asigurd asistenta tehnicd de specialitate pentru eficientizarea exploatarii
echipamentelor IT si a produselor program informatice.
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Art. 23. Atributiile generale ale Compartimentului Audit sunt;

elaboreazd norme metodologice de audit intern specifice  Primdriei

Municipiului Rosiorii de Vede, cu avizul Unititii Centrale de Armonizare

pentru Audit Public Intern (UCAAPT);

elaboreazi proiectul planului multianual de audit public intern, de reguli pe o

perioadd de 3 ani, si, pe baza acestuia, proiectul planului anual de audit public

intern;

efectueazi activitifi de audit public intern pentru a evalua daci sistemele de

management financiar si control ale Primiriej Municipiului Rosiorii de Vede

sunt transparente si sunt conforme cu normele de legalitate, regularitate,

economicitate, eficientd si eficacitate;

informeazid UCAAPI despre recomandarile neinsusite de citre conducitorul

entitatii publice auditate, precum si despre consecintele acestora;

raportcaza periodic asupra constatirilor, concluziilor s recomandirilor

rezultate din activititile sale de audit;

elaboreaza raportul anual al activitatii de audit public intern;

in cazul identificirii unor iregularititi sau posibile prejudicii, raporteazi

imediat conducatorului entititii publice si structurii de control intern abilitate;

verificd respectarea normelor, instructiunilor, precum si a Codului privind

conduita etic in cadrul compartimentelor de audit intern din entitatile publice

subordonate, aflate in coordonare sau sub autoritate si poate initia masurile

corective necesare, in cooperare cu conducitorul entitdtii publice in cauzi,

acordd sprijinul necesar initiatorilor in vederea clabordrii $i redactarii

proiectelor de hotdrari Si a documentelor de prezentare S$i motivare aferente

(rapoarte de specialitate, referate de aprobare, avize, acorduri, planuri de

situatie etc.)

face propuneri pentru imbunatatirea activititii specifice;

ia masuri pentru obfinerea avizelor, aprobirilor, acreditirilor prevazute de

legile in vigoare, in domeniul specific de activitate;

intocmeste procedurile de lucru pentru fiecare activitate desfasurata;

raspunde de insusirea si punerea in executare a normelor legale emise la nivel

central, din domeniul de activitate a) compartimentului;

raspunde pentru calitatea Si realizarea in termen a lucririlor in baza atributiilor,

hotérarilor, dispozitiilor sau rezolutiilor primarului, viceprimarului,secretarului

general;

asigurd  intocmirea raspunsurilor  la corespondenfa  repartizatd

compartimentului, predarea acestora pe bazd de borderou la registratura
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generald, Tn plicuri sigilate pe care se vor Inscrie lizibil numele Si prenumele
destinatarului, adresa completd a acestuia Si numirul de inregistrare din
registrul general de corespondenti;

asigurd descdrcarea corespondentei rezolvate in registrul general de
corespondentd, in termenul stabilit prin lege sau rezolutii ale sefilor ierarhici;
intocmeste rapoarte, analize Si informiri cu priviee la  activitatea
compartimentului;

pune la dispozifia conducerii acte, informatii, documentatii;

pune la dispozitia membrilor Consiliului Local, spre consultare, in scopul
indeplinirii mandatului, pe baza de cerere scrisi aprobatd de primar a
documentelor solicitate;

raspunde de eliberarea, utilizarea, pistrarea documentelor gestionate si predarca
lor la arhiva institutiei, conform legii.

Art. 24, Atributiile generale ale Compartimentului Resurse Umane sunt:

raspunde de aplicarea la nivelul administratiei publice locale a legislaiiei
privind resursele umane;

colaboreaza cu toate institutiile de stat (Agentia Nationald a Functionarilor
Publici, Agentia de Prestatii Sociale, Casa de Asiguriri de Sanitate, Agentia
Judeteana de Ocupare a Forfei de Muncd, Casa Judeteani de Pensii,
Inspectoratul Teritorial de Munci etc), institutii bancare si agentii economici, in
probleme ce tin de personal;

Intocmeste statul de functii si de personal si organigrama pentru aparatul de
specialitate al primarului si le prezintd acestuia ori de céte ori se impun
modificdri in structura de personal;

intocmeste rapoarte de specialitate cu privire la aprobarea statelor de functii
pentru servicii, institutii publice subordonate Consiliului Local;

intocmeste referate si dispozitii pentru: stabilire salarii de baza, acordare
sporuri, premii si indemnizatii, promovari in clasi, avansiri in grade
profesionale etc. ale personatului din cadrul aparatului de specialitate al
primarului,

intocmeste rapoarte i dispozifii pentru numirea in functiile publice, pentru
promovarea in grad profesional si clasd a functionarilor publici din cadrul
aparatului de specialitate al primarului;

realizeazd documentatia necesard pentru modificarea, suspendarea, incetarca
raporturilor de serviciu pentru functionarii publici din cadrul Primariei, precum
si pentru functionarii publici care 1si reiau activitatea;
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realizeaza documentatia necesara angajirii personalului contractual precum si
in cazul modificarii sau incetérii activitatii acestora;

intocmeSte proiecte de dispozitii pentru sanctionarea personalului, in baza
documentatiilor intocmite de comisiile de disciplind sau colective de cercetare;
urméreste intocmirea figselor de evaluare anuale pentru functionarii publici si
personalul contractual din aparatul de specialitate al primarului municipiului;
asigurd organizarea concursurilor pentru ocuparea posturilor vacante sau
promovare, in conditiile stabilite de legislatia in vigoare;

tine evidenta dosarelor de personal si dosarelor profesionale, completarea
acestora cu toate documentele impuse de prevederile legale in vigoare;
intocmeste programul de efectuare a concediilor de odihni pentru functionarii
publici si personalul contractual si urmaéreste derularea acestei activitti pe tot
parcursul anului,

centralizeazd foile de prezentd colectivd pentru personalul aparatului de
specialitate si le predd Serviciului Financiar Contabil,

tine evidenta concediilor de odihnd, concediilor fard salariu, invoirilor,
concediilor medicale Si a recuperdrilor;

gestioneaza fisele de post la nivelul institutiei,

asigurd implementarea Legii nr. 176/2010 privind integritatea in exercitarea
functiilor gi demnitégilor publice, pentru modificarea si completarea Legii nr.
144 /2007, cu privire la salariatii institutiei;

elaboreaza planul anual de perfectionare a salariatilor din cadrul primaériei s
monitorizeaza aplicarea masurilor privind formarea profesionald,

in vederea supunerii spre aprobare Consiliului Local, Tnainteazd primarului
structura organizatorica a spitalului public al cirui management a fost preluat
de autoritatile administratiei publice locale, la propunerea conducerii spitalului;
elaboreazd Regulamentul de organizare si functionare al aparatului de
specialitate. al primarului, in baza organigramei aprobate, cu repartizarea
atributiilor pe fiecare compartiment, birou, serviciu sau directie;

tine evidenta electronicd a salariatilor si opercazd modificdrile intervenite cu
privire la acestia;

acordd sprijinul necesar initiatorilor 1n vederea elabordrii Si redactirii
proiectelor de hotardri Si a documentelor de prezentare Si motivare aferente
(rapoarte de specialitate, referate de aprobare, avize, acorduri, planuri de
situatie etc.)

face propuneri pentru imbunatatirea activitétii specifice;
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ia masuri pentru obfinerea avizelor, aprobirilor, acreditdrilor prevazute de
legile In vigoare, in domeniul specific de activitate;

rdspunde pentru calitatea Si realizarea in termen a lucrérilor 1n baza atributiilor,
hotérarilor, dispozitiilor sau rezolutiilor primarului, viceprimarului, secretarului
general;

asigurd  Intocmirea  rdspunsurilor la  corespondenta  repartizatd
compartimentului, predarea acestora pe bazd de borderou la registratura
generald, In plicuri sigilate pe care se vor inscrie lizibil numele Si prenumele
destinatarului, adresa completd a acestuia Si numdirul de Inregistrare din
registrul general de corespondent;

asigurd descdrcarea corespondentei rezolvate in registrul general de
corespondenta, In termenul stabilit prin lege sau rezolutii ale sefilor ierarhici;
intocmeste rapoarte, analize Si informari cu privire la activitatea
compartimentului;

pune la dispozitia conducerii acte, informatii, documentatii;

pune la dispozific membrilor Consiliului Local, spre consultare, in scopul
indeplinirii mandatului, pe baza de cerere scrisi aprobati de primar a
documentelor solicitate;

raspunde de eliberarea, utilizarea, péstrarea documentelor gestionate i predarea
lor la arhiva institutiei, conform legii.

Art. 25. Atributiile generale ale Compartimentului Registrul Agricol sunt:

asigura efectuarea activitatilor de relatii cu publicul, consiliere, acordare de
sprijin celor care se adreseazd cu diferite probleme specifice compartimentului;
asigurd cliberarca atestatelor de producator Si carnetelor de comercializare
potrivit prevederilor Legii nr. 145/2014 cu modificarile si completarile
ulterioare gi a normelor metodologice de aplicare a acesteia;

asigurd aplicarea masurilor stabilite in sarcina primariei in domeniul vanzarii-
cumpdririi de terenuri agricole situate in extravilanul localitatii, potrivit
prevederilor Legii nr. 17/2014 cu modificarile si completarile ulterioare si a
normelor metodologice de aplicare a acesteia;

asigurd completarea, pastrarea Si tinerea la zi a registrului agricol In format
letric si electronic potrivit prevederilor OG 28/2008 cu modificarile si
completarile ulterioare si a normelor metodologice de aplicare a acesteia;
asigurd inregistrarea §i pastrarea contractelor de arenda, conform prevederilor
legale in vigoare;
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asigurd culegerea $i inscrierea de date in registrele agricole, t{inerea la zi a
registrelor Si centralizarea datelor inscrise in format letric si electronic;

asigurd furnizarea de date din evidentele definute, in conditiile legii si ale
regulamentelor interne, directiei de statistica, politiei, judecétoriei sau altor
institutii, dacd este cazul;

asigurd verificarea in teren gi intocmirea proceselor - verbale de constatare a
existentei produselor agricole sau a animalelor;

asigurd verificarea in teren si Intocmirea proceselor - verbale de evaluare a
pagubelor produse culturilor agricole atunci c¢dnd este cazul;

asigura eliberarea biletelor de adeverire a proprictatii Si sénété{ii animalelor;
asigura eliberarea de adeverinte cu privire la terenuri, cu privire la datele
Inscrise in registrele agricole sau cu privire la alte date existente si gestionate In
cadrul compartimentului;

rdspund de corecta utilizare a datelor din evidentele specifice Si eliberarea
adeverintelor conform acestora;

participa la efectuarea de controale pe pasunea municipiului aflatd in
administrarea autoritatii locale;

asigurd cfectuarea de verificari la gospodiriile populatiei sau la diferite
societafl comerciale detindtoare de terenuri agricole sau crescdtoare de animale,
in vederea corectei inscrieri In registrul agricol;

asigura realizarea, atunci cand este cazul, de lucrari ce revin in competenta
administratiei publice locale pentru acordarea de sprijin producatorilor agricoli;
asigurd tinerea la zi a evidentei exploatatiilor agricole la nivelul localitatii;
asigurd instiintarea crescatorilor de albine cu privire la mésurile de protectie in
cazul aplicarii tratamentelor fitosanitare;

asigurd popularizarea buletinelor informative transmise de structurile
specializate ale Directiei Judetene de Protectia Plantelor;

participa la actiunile de combatere a zoonozelor §i a epizootiilor;

asigurd intocmirea de raspunsuri la diferite sesizari, reclamatii sau solicitari ale
persoanelor fizice Si ale persoanelor juridice (judecitorie, politie, prefectura,
societiti comerciale, etc.) privind problemele specifice;

asigura colaborarea cu diferite institutii (Directia de Statisticd, Oficiul de
Cadastru, Directia Agricold, Politia, Prefectura, etc.) in limita competentelor
stabilite de conducerea institugiei;

asigura popularizarea in rindul producatorilor agricoli a normelor legale si
hotérérilor administratiei publice locale care i privesc,

asigurd Intocmirea de dari de seama statistice si transmiterea lor;
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- asigurd organizarea, conservarea si utilizarea In procesul muncii a evidentelor
compartimentului;

- acordd sprijinul necesar initiatorilor in vederea elabordrii Si redactirii
proiectelor de hotrdri Si a documentelor de prezentare Si motivare aferente
(rapoarte de specialitate, referate de aprobare, avize, acorduri, planuri de
situatie etc.)

- face propuneri pentru imbunatatirea activitatii specifice;

- ia masuri pentru obfinerea avizelor, aprobdrilor, acreditirilor prevazute de
legile in vigoare, In domeniul specific de activitate;

- Intocmeste procedurile de lucru pentru fiecare activitate desfasuratd;

- raspunde de Insugirea si punerea in executare a normelor legale emise la nivel
central, din domeniul de activitate al compartimentului;

- raspunde pentru calitatea Si realizarea in termen a lucrérilor n baza atributiilor,
hotarérilor, dispozitiilor sau rezolutiilor primarului, viceprimarului, secretarului
general;

- asigurd  intocmirea  rdspunsurilor la  corespondenta  repartizatd
compartimentului, predarea acestora pe bazid de borderou la registratura
generald, in plicuri sigilate pe care se vor Inscrie lizibil numele Si prenumele
destinatarului, adresa completd a acestuia Si numirul de finregistrare din
registrul general de corespondents;

- asigurd descdrcarea corespondenfei rezolvate 1in registrul general de
corespondentd, In termenul stabilit prin lege sau rezolutii ale sefilor ierarhici;

- Intocmeste rapoarte, analize Si informari cu privire la activitatea
compartimentului; '

- pune la dispozitia conducerii acte, informatii, documentafii;

- pune la dispozitia membrilor Consiliului Local, spre consultare, in scopul
indeplinirii mandatului, pe baza de cerere scrisd Si aprobatd de primar,
documentele solicitate;

- raspunde de eliberarea, utilizarea, pastrarea documentelor gestionate si predarea
lor la arhiva institutiei, conform legii.

Art. 26. Atributiile generale ale Compartimentului Contencios sunt:

- asigurd apdrarea drepturilor Si intereselor legitime ale UAT Municipiul Rosiorii
de Vede Si ale autorititilor administratiei publice locale constituite in aceastd
unitate administrativ-teritoriala, in conformitate cu Constitutia, legile tarii Si
regulamentele interne, in raporturile acestora cu alte autoritdfi Si institufii
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publice centrale Si locale, precum Si cu orice persoani fizicd sau juridic,
romand sau straing;

asigurd consultanti juridica $i reprezentarea, in fald instantelor judecatoresti ori
a organelor de urmirire penald, a UAT Municipiul Rosiorii de Vede Si ale
autoritatilor administratiei publice locale constituite in aceastd unitate
administrativ-teritorial;

redacteazd cereri de chemare in judecatd, de apel Si de recurs, intdmpindri, note
scrise, contestatii la executare silitd, plangeri penale, etc. in cauzele aflate pe
rolul instantelor de judecati ori a organelor de urmarire penald;

tine evidenta operativd a cauzelor aflate pe rolul instantelor judecatoresti i a
termenelor stabilite pentru acestea;

informeazi autoritatile si compartimentele functionale interesate despre
actiunile in contencios administrativ ce privesc actele administrative emise in
exercitarea atributiilor, suspendarea $i modul de solutionare al acestora;
informeazi, la cerere, conducitorii compartimentelor functionale din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Rosiorii de Vede cu
privire la evolutia cauzelor aflate pe rolul instantelor judecatoresti Si
colaboreazi cu acestia in sustinerea Si finalizarca acestor cauze;

informeazi conducerea compartimentelor functionale despre evolutia
legislativd din domeniul de activitate al acestora;

face demersurile necesare in vederea legalizérii hotararilor judecatoresti care
prezintd interes;

transmite, dacd este cazul, hotararile judecitoresti definitive ori irevocabile
citre compartimentele functionale in vederea executdrii acestora, cdtre D.LT.
sau citre executorii judecitoresti competenti, in vederea inceperii executdrii
silite Si urmareste executarea acestor hotérari judecatoresti;

participd Impreuna cu reprezentanti ai compartimentelor functionale din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Rosiorii de Vede la
procedurile de mediere sau conciliere Si, dacd este cazul, la efectuarea
expertizelor judiciare Si a procedurilor de executare silitd;

avizeazi notele justificative privind alegerea procedurilor de achizifie public;
sprijind compartimentele functionale ale aparatului de specialitate al Primarului
Municipiului Rogiorii de Vede la redactarea contractelor in care unitatea
administrativ-teritoriala este parte;

avizeazi actele cu caracter juridic care pot angaja raspunderea patrimoniald a
unitatii admmistrativ-teritoriale;
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redacteaza opinii juridice la solicitarea scrisd sau verbala a sefilor ierarhici sau
la solicitarea scrisd a gefilor compartimentelor functionale din cadrul aparatului
de specialitate al Primarului Municipiului Rosiorii de Vede;

reprezinta interesele Directiei Impozite si Taxe, in calitate de organ fiscal local,
in materie fiscala, in fata instantelor judecatoresti, parchetelor si a altor organe
cu activitate jurisdictionala;

ia masurile legale pentru indeplinirea corecta a procedurilor de executare silita
a contribuabililor persoane fizice si juridice;

participa la realizarea procedurii de executare silita si urmareste evidenta
debitorilor insolvabili precum si aflati in insolventa.

prezintd Primarului Municipiului Rogiorii de Vede, periodic sau la cerere,
rapoarte sau informari privind activitatea proprie;

acordd sprijinul necesar initiatorilor in vederea elabordrii Si redactirii
proiectelor de hotardri Si a documentelor de prezentare Si motivare aferente
(rapoarte de specialitate, referate de aprobare, avize, acorduri, planuri de
situatie etc.)

face propuneri pentru imbunatitirea activitatii specifice;

ia masuri pentru obtinerea avizelor, aprobdrilor, acreditarilor prevézute de
legile In vigoare, in domeniul specific de activitate;

intocmegte procedurile de lucru pentru fiecare activitate desfasurata,

raspunde de Tnsusirea si punerea in executare a normelor legale emise la nivel
central, potrivit specificului activitatii;

rispunde pentru calitatea Si realizarca in termen a lucrérilor in baza atributitlor,
hotarérilor, dispozitiilor sau rezolugiilor primarului, viceprimarului, secretarului
general;

asigurdi  intocmireca  rdspunsurilor la  corespondenta  repartizatd
compartimentului, predarea acestora pe bazd de borderou la registratura
generald, in plicuri sigilate pe care se vor Inscrie lizibil numele Si prenumele
destinatarului, adresa completd a acestuia Si numarul de inregistrare din
registrul general de corespondent3;

asigura descidrcarea corespondentei rezolvate in registrul general de
corespondentd, In termenul stabilit prin lege sau rezolutii ale sefilor ierarhici;
intocmeste rapoarte, analize Si informéri cu privire la activitatea
compartimentului;

pune la dispozitia conducerii acte, informatii, documentatii;
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- pune la dispozitia membrilor Consiliului Local, spre consultare, in scopul

indeplinirii mandatului, pe baza de cerere scrisd Si aprobati de primar a
documentelor solicitate;

raspunde de eliberarea, utilizarea, pastrarea documentelor gestionate si predarea
lor la arhiva institutiei, conform legii.

Art. 27. Atributiile generale ale Compartimentului Siniitate i Securitate in

Munca, Protectie Civild gi Situatii de Urgenti sunt:

participd la elaborarea si aplicarea conceptiei de apdrare impotriva incendiilor
la nivelul unitétii administrativ-teritoriale, institutiei sau operatorului economic;
controleazi aplicarea normelor de apirare Impotriva incendiilor in domeniul
specific;

propune includerea in bugetele proprii a fondurilor necesare organizirii
activitdtii de ap#irare Impotriva incendiilor, dotirii cu mijloace tehnice pentru
apararea impotriva incendiilor i echipamente de protectie specifice;

raspunde de organizarea privind apdrarea impotriva incendiilor;

intocmeste planurilor de prevenire a incendiilor;

elaboreazd instructiuni $i mésuri de aparare impotriva incendiilor Si atributii ale
salariatilor la locurile de munca;

IntocmeSte Si propune aprobarea dispozitiilor privind reglementarea lucrului cu
foc deschis Si a fumatului;

raspunde de organizarea instruirii personalului Si propune intocmirea unor
dispozitii In acest sens;

elaboreaza mésuri speciale de apirare impotriva 1ncend1110r pentru perioadele
caniculare sau secetoase;

IntocmeSte planul de analizi Si acoperire a riscurilor al unititii administrative-
teritoriale, in partea ce revine institutiei;

raspunde de obtinerea avizelor/autorizatiilor de securitate la incendiu, insotite
de documentele vizate spre neschimbare care au stat la baza emiterii lor;
pastreazi Si tine la zi Registrul pentru evidenta permiselor de lucru cu focul;
claboreazd planurile de protectie impotriva incendiilor;

Isi InsugeSte rapoartele intocmite in urma controalelor preventive proprii sau
ale autoritdtii de stat competente;

elaboreazi programe/planuri cuprinznd masuri Si actiuni proprii sau rezultate
in urma constatdrii autoritétilor de control pentru respectarea reglementsrilor in
domeniu;

stabileSte tematica de instruire periodica;
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identificd pericolele Si evalueaza riscurile pentru fiecare componentd a
sistemului de muncé, respectiv executant, sarcini de muncd, mijloace de
muncd/ echipamente de munca Si mediul de muncd pe locuri de muncé/posturi
de lucru;

elaboreazi Si actualizeza planul de prevenire Si protectie;

claboreazd instructiuni proprii pentru completarea Si/sau  aplicarea
reglementdrilor de sccuritate Si sdnidtate in muncd, tindnd seama de
particularitatile activitatilor Si ale unititii, precum Si ale locurilor de munca/
posturilor de lucru;

propune atributiile Si raspunderile in domeniul securitatii Si s&natétii in munca,
ce revin lucritorilor, corespunzitor functiilor exercitate, care se consemneaza in
fisa postului, cu aprobarea angajatorului;

verificd cunoasterea Si aplicarea de catre tofi lucratorii a mésurilor prevazute in
planul de prevenire [i protectie, precum Si a atributiilor Si responsabilitatilor ce
le revin In domeniul securitatii Si sanétatii In muncd, stabilite prin fiSa postului;
intocmeSte necesarul de documentatii cu caracter tehnic de informare Si
instruire a lucratorilor in domeniul securitétii Si sandtatii in muncs;

elaboreazi tematica pentru toate fazele de instruire, stabileSte periodicitatea
adecvatd pentru fiecare loc de muncd, asigurd informarea Si instruirea
lucritorilor in domeniul securitatii Si sénatatii in munca Si verifica cunoasterea
Si aplicarea de citre lucritori a informatiilor primite;

claboreazi programul de instruire-testare la nivelul unitatii;

tine evidenta meseriilor Si a profesiilor prevazute de legislatia specificd, pentru
care este necesara autorizarea exercitérii lor;

tine evidenta posturilor de lucru care necesitd examene medicale suplimentare;
tine evidenta posturilor de lucru care, la recomandarea medicului de medicina
muncii, necesita testarea aptitudinilor Si/sau control psihologic periodic;
verificd starea de functionare a sistemelor de alarmare, avertizare, semnalizare
de urgentd, precum $i a sistemelor de siguranta;

informeazd angajatorul, In scris, asupra deficienfelor constatate in timpul
controalelor efectuate la locul de munca Si propune mésuri de prevenire Si
protectie;

asigurd identificarea echipamentelor individuale de protectie necesare pentru
posturile de lucru din intreprindere Si intocmirea necesarului de dotare a
lucratorilor cu echipament individual de protectie, conform prevederilor
Hotérdrii Guvernului nr. 1.048/2006 privind cerinfele minime de securitate Si
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sanatate pentru utilizarea de citre lucritori a echipamentelor individuale de
protectie la locul de munca;

participa la cercetarca evenimentelor conform competentelor specifice;
elaboreazd si {ine evidenta rapoartelor privind accidentele de munci suferite de
lucrdtorii din institutie, in conformitate cu prevederile legale;

urmaregte realizarea mésurilor dispuse de citre inspectorii de munca, cu prilejul
vizitelor de control Si al cercetirii evenimentelor;

colaboreazi cu lucratorii Si/sau reprezentantii lucritorilor, serviciile externe de
prevenire Si protectie, medicul de medicina muncii, In vederea coordonirii
masurilor de prevenire Si protectie;

urmdriregte actualizarea planului de avertizare, a plinului de protectie Si
prevenite $i a planului de evacuare;

propune spre aprobare clauze privind securitatea Si sindtatea in munci la
incheierea contractelor de prestdri de servicii cu alti angajatori, inclusiv la cele
incheiate cu angajatori striini;

intocmeSte necesarul de mijloace materiale pentru desfisurarea acestor
activititi;

elaboreazd Si actualizeazd planul de prevenire Si protectic in domeniul
securitatii Si sanatitii in munca;

elaboreaza instructiuni proprii in domeniul securititii Si sanatatii in munci;
asigurd instruirea salariafilor in domeniul securitdtii $i sanatitii in munci, in
conformitate cu legea;

verifica aplicarea normativelor Si mdsurilor de prevenire PSI la nivel de
institutie Si face propuneri pentru imbunititirea activitigii de PSI;

raspunde de realizarea conditiilor tchnice §i organizatorice care asigurd buna
conducere a activitafii de gestionare a situaiilor de urgenti pe plan local de
cétre primar;

propune structura organizatoricd pentru situatii de urgentd din localitate in
conformitate cu actele normative si regulamentele in vigoare;

raspunde de buna funcfionare a compartimentului local i de dotarea acestuia;
riaspunde de buna functionare a punctului de comanda;

raspunde de intocmirea si actualizarea permanentd a documentelor de protectie
civila;

raspunde de Intocmirea, actualizarea si aprobarea tabelelor cu salariatii
mobilizati la locul de munca si evidenta militari a salariatilor primériei;
intocmeste planul de aparare impotriva inundatiilor si ingheturilor;
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efectueazd sau participd la actiuni de control pe linie de Protectie Civild si
P.S.I. la populatie, agenti economici si licasuri de cult, in conformitate cu
prevederile legii;

asigurd sprijin in intocmirea planurilor de evacuare pentru toate unitiile de
invatamint;

ingrijeste si pistreazd in bune conditii a mijloacclor fixe si a obiectelor de
inventar necesare desfAgurarii activitatii protectiei civile;

face propuneri pentru realizarea lucrarilor de investitii, dotiri, realizarea
adaposturilor, Inzestrarea cu tehnicd gi materiale a formatiunilor de protectie
civila;

elaboreazi planurile operative si de pregitire a formatiunilor, propune misuri
pentru buna func{ionare a sistemului de instiinjare-alarmare, Intrefinerea
fondului de adépostire si a materialelor de protectie civila;

intocmeste planurile, stabileste mijloacele necesare §i mdsurile pentru
ingtiintarea, alarmarea, protectia si pregitirea organelor de conducere, a
angajatilor, populatiei, precum si protectia colectivititilor de animale si a
bunurilor materiale, in cazul atacurilor din aer sau al dezastrelor;

propune masuri pentru prevenirea si limitarea urmdrilor catastrofelor,
calamitétilor, incendiilor, epidemiilor, impreuna cu organele de specialitate ale
statului;

propune misuri de mobilizare a populatiei, agentilor economici si institutiilor
publice din localitate pentru prevenirea si limitarea urmdrilor catastrofelor,
calamitatilor, s.a,

organizeazi actiuni de pregatire, exercitii, aplicatii si alte activitdti de protectie
civila conform regulamentelor si actelor normative;

asigura ducerea la Indeplinire a masurilor de protectie civild dispuse de geful
C.L.S.U,,

indruma si controleazd cetdfenii, institutiile publice §i agentii economici din
localitate asupra modului de realizare i respectare a misurilor stabilite prin
lege;

propune planuri de apérare Impotriva dezastrelor si dotarca corespunzitoare la
unitatile subordonate consiliului local;

informeazd oportun 1.S.U. Judetean despre depésirea valorilor permise ale
calitdtil factorilor de mediu si producerea unor dezastre, precum si intrarea in
zona, tranzitarea sau depozitarea unor substante toxice sau radioactive;

asigurd supravegherea si buna functionarc a mijloacelor de informare si
legdturd cu celelalte structuri pentru situatii de urgentd din judet;
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organizeazd $i asigurd depozitarea, conservarea, intretinerca si ecvidenta
mijloacelor tehnice gi a materialelor destinate protectici civile;

executd activitatea de control mpreund cu reprezentanti ai 1.J.S.U., la agenti
economici, institutii publice, populatie;

asigurd periodic, prin presa scris si mijloacele audiovizuale locale instruirea cu
notiuni elementare a populatiei in caz de atac sau dezastru;

elaboreazd planul propriu al primériei de aparare in caz de dezastru;

asigurd 1indeplinirea tuturor obligatiilor autorititii locale referitoare la
mobilizare prevazute de legislatia in vigoare;

stabileste sursele de aprovizionare si urmireste modul de solutionare a cererilor
de asigurare a stocurilor de bunuri materiale in caz de mobilizare;

stabilegte programul de aprovizionare cu produse agroalimentare si industriale
ce urmeaza a se distribui rationalizat;

face propuneri pentru intocmirea planului de evacuare in caz de mobilizare;

tine evidenta mijloacelor de interventie ce se utilizeazi in caz de mobilizare;
gestioneazd mijloacele fixe, obiectele de inventar si materialele care au
destinatia protectia civild, asigurnd buna pistrare i folosire;

indeplineste si alte atributii temporare sau permanente previzute prin acte
normative, hotarari si dispozitii ale primarului;

intocmeste informari cu privire la activitatea sa $i a compartimentului;
urmdregte Indeplinirea sarcinilor prin note de constatare ale organelor de
control;

raspunde de solutionarea in termenul legal al cererilor, reclamatiilor,
~ sesizdrilor; _

asigurd folosirea documentelor si eliberarea de certificate sau adeverinte,
conform legii;

gestioneazd documentele din activitatea sa si le arhiveaza potrivit legii;
raspunde de pdstrarea secretului de stat §i de serviciu In activitatea proprie si a
compartimentului;

stabileste necesarul din dotare la nivelul uniti{ii administrative teritoriale, cu
sisteme de anuntare, alarmare si alimentare cu apa, cai de acces, s.a.;

exercitd pe baza imputernicirii eliberate de primar, controlul respectirii
mésurilor de apdrare Impotriva incendiilor pe timpul adundrilor sau
manifestirilor publice, precum $i la constructiile Si instalagiile tehnologice
apartindnd domeniului public Si privat al unitatii administrative teritoriale, la
institutiile publice $i agentii economici de interes local, Si dispune verificarea
masurilor stabilite prin avizele, autorizatiile pe care le emite;
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asigurd realizarea Si mentinerea n stare de functionare a sistemelor de anuntare
Si alarmare, de alimentare cu apa in caz de incendiu, precum Si a cdilor de acces
pentru situatia de urgents publicg;

aduce la cunostinta publicd normele, regulile $i dispozitiile de aparare
impotriva incendiilor Si informeazi populatia cu privire la modul de
comportare in caz de incendiu;

primeste $i analizeazd reclamatiile Si sesizirile cetdtenilor referitoare la
apdrarea impotriva incendiilor;

indeplineste orice alte obligatii prevdzute de lege in domeniul specific de
activitate;

raspunde de solutionarea in termen legal a corespondentei primite spre
rezolvare;

raspunde de pastrarea secretului de stat Si de serviciu,

urmareste respectarea masurilor de prevenire Si stingere a incendiilor stabilite
prin autorizatia de construire;

executd nemijlocit controale de prevenire a incendiilor la agentii economici de
pe raza localitatii;

indeplineste Si alte atributii pe linie de prevenire Si stingere a incendiilor
stabilite de primar;,

elaborarea Si actualizarea planului de prevenire Si protectie;

face propuneri de atributii Si raspunderi in domeniul securitétii Si sanatitii in
muncd, ce revin lucritorilor, corespunzator functiilor exercitate, care se
consemneazd in fiSa postului, cu aprobarea angajatorului;

ia masuri pentru obfinerea avizelor, aprobdrilor, acreditirilor previzute de
legile in vigoare, In domeniul specific de activitate;

acordd sprijinul necesar inifiatorilor In vederea elabordrii Si redactérii
proicctelor de hotéréri Si a documentelor de prezentare Si motivare aferente
(rapoarte de specialitate, referate de aprobare, avize, acorduri, planuri de
situatie etc.)

intocmeste procedurile de lucru pentru fiecare activitate desfasurata;

raspunde de insugirea si punerea Tn executare a normelor legale emise la nivel
central, din domeniul de activitate al compartimentului,

asigurd  Intocmirea  raspunsurilor la  corespondenta  repartizata
compartimentului, predarea acesteia pe bazd de borderou la registratura
generala, In plicuri sigilate pe care se vor inscrie lizibil numele Si prenumele
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destinatarului, adresa completa a acestuia Si numirul de inregistrare din
registrul general de corespondents;

intocmeste rapoarte, analize Si informdri cu privire la activitatea
compartimentului;

pune la dispozitia conducerii acte, informatii, documentatii;

pune la dispozitia membrilor Consiliului Local, spre consultare, in scopul
indeplinirii mandatului, pe baza de cerere scrisi aprobati de primar a
documentelor solicitate;

raspunde de eliberarea, utilizarea, pastrarea documentelor gestionate si predarea
lor la arhiva institutiei, conform legii.

Art. 28. Atributiile generale ale Compartimentului pentru Problemele

Romilor sunt:

mediazd, consiliazi, indrumd membrii comunititii de romi in colaborare cu
diverse institutii;

planificd activitati legate de comunitate;

monitorizeazd interventiile ficute in comunitate, in cadrul unei echipe
disciplinare, pluridisciplinare sau interdisciplinare, care deserveste functionarea
autoritétilor publice locale §i a comunitatii de romi;

intervine atét in cadrul institutional, cit si In comunitate, la nivelul asiguririi
relatiei cu diverse servicii specializate: de asistentd sociali, educative, locativi,
séndtate, igiend, medicale etc;

participd la medierea conflictelor inter si intracomunitare;

informeazi permanent comunitatea de romi $i O.N.G.-urile locale cu privire la
acte normative $i oportunitifi de rezolvare a unor probleme ale romilor din
localitate;

colaboreazd cu organizatiile neguvernamentale ale romilor pentru
implementarea H.G. 522/2006 cu modificarile $i completirile ulterioare;
participd impreund cu ceilalti membri din grupul local de actiune, constituit
prin hotirire a consiliului local, la elaborarea Planului local de actiune,
conform H.G. 522/2006;

elaboreazd rapoarte semestriale privind stadiul aplicarii H.G. 522/2006 si a
Planului local de actiune pentru imbunétitirea situatiei romilor;

intocmegte corespondenta din aria de responsabilitate;

identifica, mediaza Si consilieazd persoancle de etnie romi fird acte de
identitate.
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- acordd sprijinul necesar initiatorilor in vederea elabordrii Si redactirii
proiectelor de hotdrdri Si a documentelor de prezentare Si motivare aferente
(rapoarte de specialitate, referate de aprobare, avize, acorduri, planuri de
situatie etc.)

- face propuneri pentru imbunétitirea activititii specifice;

- ia masuri pentru obfinerea avizelor, aprobirilor, acreditirilor prevazute de
legile Tn vigoare, in domeniul specific de activitate;

- intocmegte procedurile de lucru pentru fiecare activitate desfasurat;

- raspunde de Insusirea i punerea in executare a normelor legale emise la nivel
central, potrivit specificului activitatii;

- raspunde pentru calitatea Si realizarea In termen a lucrarilor in baza atributiilor,
hotérarilor, dispozitiilor sau rezolutiilor primarului, viceprimarului, secretarului
general,

- asigurd  Intocmirea  rdspunsurilor la  corespondenta  repartizati
compartimentului, predarea acestora pe bazi de borderou la registratura
generald, in plicuri sigilate pe care se vor inscrie lizibil numele Si prenumele
destinatarului, adresa completd a acestuia S$i numirul de inregistrare din
registrul general de corespondent;

- asigurd descdircarea corespondenfei rezolvate 1in registrul general de
corespondentd, in termenul stabilit prin lege sau rezolutii ale sefilor ierarhici;

- Intocmeste rapoarte, analize Si informdri cu privire la activitatea
compartimentului;

- pune la dispozitia conducerii acte, informatii, documentatii;

- pune la dispozifia membrilor Consiliului Local, spre consultare, in scopul
indeplinirii mandatului, pe baza de cerere scrisd Si aprobati de primar a
documentelor solicitate;

- raspunde de eliberarea, utilizarea, pastrarea documentelor gestionate si predarea
lor la arhiva institutiei, conform legii.

CAPITOLUL V - Relatiile functionale intre compartimentele aparatului de
specialitate al primarului municipiului Rosiorii de Vede

Art. 29 (1) Compartimentele aparatului de specialitate al primarului
municipiului Rosiorii de Vede sunt obligate sd coopereze in vederea intocmirii n
termenul legal a lucrérilor al ciror obiect presupune coroborarea de competente in
conformitate cu problemele de rezolvat si cu prevederile actelor normative in vigoare.
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(2) Toti salariafii sunt obligati sa informeze sefii ierarhici si acestia, la randul lor,
conducerea institutici cu privire la problemele aparute in domeniul de activitate
despre care iau cunogtin{a si care necesiti luarea de masuri in vederea rezolvirii.

CAPITOLUL VI - Evidenta, pastrarea si utilizarea stampilelor in cadrul
institutiei

Art. 30. Stampilele cu denumirea in clar a institutiei, sigiliile primarului $i ale
consiliului local precum si parafele pentru numirul de inregistrare se folosesc in
conditiile legii de cétre personalul desemnat prin dispozitie a primarului de stabilire a
atributiilor si dreptului de folosire a acestora.

Art. 31. (1) Celelalte stampile si parafe de diferite dimensiuni se folosesc si se
aplicd pe documente, in conditiile legii, numai de citre personalul care are in atributii
dreptul de folosire al acestora.

(2) Darea in uz a stampilelor/parafelor, categoriile de documente pe
care acestea se aplicd, precum Si persoanele care le gestioneazi, vor fi aprobate
prin dispozifia primarului, la propunerea sefilor de compartimente.

Art. 32 (1) Evidenta stampilelor si sigiliilor se tine in registru special constituit
in acest scop, care este pastrat si finut la zi in cadrul Serviciului Administratie publici
locala .

(2) Pastrarea sigiliilor si stampilelor se face, dupi darea in uz prin dispozitie a
primarului si Inregistrarea in registrul special, de persoanele care le au in primire, in
figete/dulapuri incuiate, fiind direct rdspunzitori de gestionarca acestora.

(3) In cazul pierderii sau . sustragetii Stampilelor/sigiliilor/parafelor, .
persoanele responsabile pentru péstrarea acestora au obligatia de a instiinta, in
scris, imediat conducerea instituiei prin Incheierea unui proces-verbal in care se
consemneazd cele constatate.

Art. 33. Scoaterea din uz a sigiliilor se face in caz de uzurd, cand se impune
modificarea textului, In cazul Incetarii activitatii, pierderii, sustragerii sau deterioririi
acestora.
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CAPITOLUL VII - Eliberarea de copii ale documentelor gestionate de citre
compartimentele functionale la cererea persoanelor fizice $i a persoanelor
juridice

Art. 34. Eliberarea de copii ale documentelor gestionate de catre
compartimentele functionale la cererea persoanelor fizice Si a persoanelor juridice se
realizeaza pe raspunderea Si sub certificarea Sefilor compartimentelor care le defin,
respectiv a salariatilor compartimentelor care nu au in structura functii de conducere.

Art. 35. Eliberarea de copii ale documentelor aflate in arhiva Primériei la
cererea persoanelor fizice Si a persoanelor juridice se realizeazid pe raspunderea
arhivarului i sub certificarea secretarului general.

Art. 36. Certificarea copiilor se realizeaza prin aplicarea unei parafe contindnd
textul ,,Conform cu originalul” Si aplicarea semniturii persoanelor desemnate potrivit
prezentului regulament.

Art. 37.(1) Copiile documentelor vor fi ecliberate numai de cétre
compartimentele care au in pastrare originalul documentelor, pe bazi de cerere
aprobatd de conducerea institutiei.

(2) Copiile documentelor vor fi eliberate cu adresa de Tnaintare care va
contine un opis al acestora Si precizarea cu privire la achitarea taxelor aferente.

(3) Atat chitantele cat Si raspunsul intocmit se vor conexa la cerere.

Art. 38. Este interzisa eliberarea copiilor de pe documente in situatia in care
solicitantul nu este Indreptalit la solicitarea acestora.

Art. 39, In cazurile reglementate de prezentul regulament, pe semnaturd
persoanelor responsabile cu eliberarea copiilor de pe documente se aplici Stampila cu
numdrul 3.

Art. 40. (1) Certificarea copiilor de pe dispozitiile primarului Si hotérarile
consiliului local se face de catre compartimentul care are competenta de péastrare a
acestora.

(2) Certificarea copiilor prevazute la aliniatul precedent se face prin aplicarea
parafei ,,vizat pentru conformitate” aflata in pastrarea secretarului general.

Art. 41. Certificarea pentru conformitate cu originalul urmeaza acelaSi regim Si
pentru documentele comunicate din oficiu diverselor institutii i autorititi in vederea
rezolvérii problemelor interne ale primériei.

Art. 42, Persoancle care desfiSoard activitdlile cuprinse in prezentul capitol
raspund de legalitatea eliberérii copiilor de pe documentele aflate in pistrare.

57



Art. 43. Fac exceplie de la prevederile prezentului capitol, copiile eliberate
potrivit Legii nr. 544/2001, privind liberul acces la informatiile de interes public.

CAPITOLUL VHI- Dispozitii finale

Art. 44. (1) Pentru organizarea, indrumarea Si controlul activitatii
compartimentelor functionale, primarul, viceprimarul Si secretarul general emit, in
nume propriu, note sau ordine de serviciu.

(2) Viceprimarul $i secretarul general au obligatia de a informa imediat pe
primar asupra mésurilor luate conform aliniatului precedent.

(3) Primarul poate anula sau modifica notele sau ordinele de serviciu date de
viceprimar sau secretar general, printr-un act similar.

Art. 45. Toate compartimentele vor studia, analiza si propune misuri pentru

rationalizarea permanentd a lucrdrilor, simplificarea evidentei, sporirea vitezei de
circulaie a documentelor, urmirind fundamentarea legalid a lucririlor. In acest sens
personalul care ocupi o functie de conducere:

- organizeazd evidenta indicatorilor din domeniile de activitate ale
compartimentelor si intocmesc rapoarte statistice pe care le transmit in termenul legal;
- raspund de perfectionarea pregitirii profesionale a subordonatilor si asiguri

mijloacele necesare pentru desfésurarea corespunzitoare a activititii;

- asigurd securitatea materialelor cu caracter secret $i rispund de scurgerea
informatiilor i a documentelor din compartimentele respective.

Art. 46. Toti salariatii au obligatia de a manifesta o preocupare permanenti
pentru péstrarea patrimoniului institugiei si a dotédrilor, ludnd masuri de reducere la
minimum a cheltuielilor materiale. |

Art. 47. In vederea asigurarii conturilor de email precum si datorita intrarii in
vigoare a Regulamentului (UE) 2016/679 din 27.04.2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si
privind libera circulatic a acestor date, toti salariatii au obligatia pentru indeplinirea
atributiilor functionale in cadrul institutiei sa utilizeze serviciul de posta electronica
(mail) de tip privat asociat UAT (ex: xxx@primariarosioriide vede).

Art. 48. Salariatii au obligatia de a indeplini §i alte atributii din domeniul de
activitate al compartimentelor din care fac parte, care decurg din actele normative in
vigoare, precum $i sarcinile de serviciu dispuse de conducerea Primiriei, menite si
concure la realizarea integrald a atributiilor institutiei, la fmbunitatirea activititii
acesteia, atit In timpul programului de lucru, cét si inafara acestuia.

Art. 49, Salariatii Primariei au obligatia de a respecta
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- normele de conduita si etica profesionald necesare realizdrii unor raporturi
sociale i profesionale corespunzitoare credrii si menfinerii la nivel nalt a prestigiului
Primariei Municipiului Rogiorii de Vede si al personalului incadrat;

- Codul de Conduita pentru Protectia Dreptului Persoanei la Intimitate in
Manipularea Datelor cu Caracter Personal in cadrul aparatului de specialitate al
Primarului Municipiului Rosiorii de Vede anexa la Dispozitia Primarului nr.
487/30.05.2018

Art. 50. Salariatii prevazuti de Legea nr. 176/2010 privind integritatea in
exercitarea functiilor si demnitétilor publice, pentru modificarea si completarea Legii
nr. 144/2007 privind infiintarea, organizarea si functionarea Agentiei Nationale de
Integritate, precum §i pentru modificarea si completarca altor acte normative au
obligatia s depuna sau s actualizeze declaratiile de avere si declaratiile de interese
anual, ce] mai tirziu la data de 15 iunie.

Art. 51. Tn temeiul Legii 571/2004 privind protectia personalului din autoritatile
publice, institutiile publice si din alte unitd{i care semnaleazi incalcari ale legii, toti
salariafii au dreptul la protectia avertizarii in interes public.

Art. 52. Neindeplinirea integrald si In termenul legal a sarcinilor de serviciu,
incdlcarea normelor de conduitd profesionald, precum Si nerespectarea prezentului
regulament de citre salariafi se sanctioneazi conform OUG nr. 57/2019 privind Codul
administrativ i Legii nr. 53/2003 republicatd - Codul Muncii, cu modificirile si
completirile ulterioare.

Art. 53. Toate compartimentele aparatului de specialitate al primarului
municipiului Rosiorii de Vede, prezinta anual si ori de céte ori este necesar rapoarte
de activitate. .

Art. 54. Conducétorii structurilor functionale sunt obligati sa asigure cunoasterea
s1 respectarea de catre intreg personalul a prezentului regulament.

Art. 55. Conducitorii structurilor functionale rispund de actualizarea fiselor
posturilor din subordine 1n functie de evolutia legislatiei specifice si modificérile
atributiilor stabilite in vederea eficientizdrii activitatii.

Art. 56. Prezentul regulament se actualizeazd Si se completeaza, prin grija
compartimentului Resurse Umane, cu orice alte prevederi cuprinse in legislatie sau
care privesc probleme de organizare, sarcini i atributii noi pentru personalul din
aparatul de specialitate al Primarului Municipiului RoSiorii de Vede, la propunerea
compartimentelor functionale.

Art. 57. (1)Prezentul regulament se completeaza cu regulamentul S.P.C.L.E.P.,
regulamentul Directiei Politiec Locala si regulamentul Directiei de Asistenta Sociala
aprobate prin hotarari separate.
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(2)Prevederile generale ale prezentului regulament se aplica si
structurilor care au aprobate regulamente de organizare si functionare proprii.
Art. 58. Prezentul regulament se completeaza cu dispozitiile de delegare de
atributii in conditiile legii.
Art. 59. Prin grija Compartimentului Resurse Umane, prezentul regulament va fi
comunicat In vederea cunoasterii si aplicarii sale de catre toate structurile functionale.
Art. 60. Prezentul regulament intra in vigoare la data aprobarii.
COMPARTIMENT RESURSE UMANE
insp. Dumitrescu Silvia Rah%ca )
insp. Burtan Silvia 1
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